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DECRETOS COMPLETOS

ESTRUCTURA ORGANICA FUNCIONAL MUNICIPAL

pecretone0 5 3 4
NEUQUEN, 28 ABR 2009

VISTO:

El Registro N° 0221/09 de la Direccion Registro de Documentacion -Direccion
Municipal de Despacho- originado en el Informe N° 156/09 de la Direccion de Personal -Direccion Municipal
de Recursos Humanos-, y la Ordenanza N° 11280, promulgada por Decreto N° 0357 de fecha 16 de marzo
de 2009;y

CONSIDERANDO:

Que la Ordenanza mencionada aprueba la nueva Estructura General del
Secretariado y Subsecretariado Municipal, siendo necesario establecer la Estructura Organica Funcional de
cada una de las Secretarias y sus respectivas Subsecretarias, como asi también, designar al personal que

se desempefiara a cargo de cada una de las areas;

Que asimismo, en funcién de lo expuesto precedentemente, es menester proceder a
la aprobacion de los Programas y Subprogramas a desarrollar y designar a sus responsables, en un todo
de acuerdo con la nueva Estructura Organica Funcional de Intendencia y de las Secretarias y

Subsecretarias municipales;

Que en relacion a la SECRETARIA DE COORDINACION E INFRAESTRUCTURA,
mediante Informe N° 156/09, la Direccién de Personal-Direcciéon Municipal de Recursos Humanos- eleva el
tramite a la Subsecretaria de Recursos Humanos para su conocimiento y posterior remision a la Direccién

Municipal de Despacho, a efectos de la confecciébn de la norma legal que prevea las situaciones que

detalla;
Que corresponde el dictado de la norma legal pertinente;
Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN
DECRETA:
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Articulo 1°) APROBAR, con vigencia al 01 de abril de 2009, la ESTRUCTURA ORGANICA FUNCIONAL
de la SECRETARIA DE COORDINACION E INFRAESTRUCTURA que, como ANEXO |, forma parte del
presente Decreto.-

Articulo 2°) DESIGNAR POLITICAMENTE, con vigencia al 01 de abril de 2009 y por el término de la
actual gestion de gobierno o mientras sean necesarios sus servicios, en forma transitoria, de conformidad
al Articulo 5°) del Decreto N° 1297/00, a las personas detalladas en el ANEXO Il, que forma parte
integrante del presente Decreto, en la Estructura Organica Funcional de la SECRETARIA DE
COORDINACION E INFRAESTRUCTURA, en los cargos y con la dependencia y categoria que en cada
caso se indica, autorizandose el pago de la Categoria Referencial y del Plus por Responsabilidad
Jerarquica y Dedicacion a la Funcion establecidos en los Articulos 44°) y 43°) del Escalafén para el
Personal Municipal, si correspondiere, con encuadre en el Articulo 8°), Inciso 1), del Estatuto para el
Personal Municipal, en los casos pertinentes; de acuerdo a lo solicitado por Informe N° 156/09 de la
Direccién de Personal -Direcciéon Municipal de Recursos Humanos-.

Articulo 3°) APROBAR los PROGRAMAS y SUBPROGRAMAS DE ACCION de la SECRETARIA DE
COORDINACION E INFRAESTRUCTURA, con vigencia al 01 de abril de 2009 y hasta el 31 de marzo de
2010 que, como ANEXO llI, forman parte del presente Decreto.-

Articulo 4°) DESIGNAR POLITICAMENTE, con vigencia al 01 de abril de 2009 y hasta el 31 de marzo de
2010, a las personas detalladas en el ANEXO 1V, que forma parte integrante del presente Decreto, a cargo
de los Programas y Subprogramas de Accion de la SECRETARIA DE COORDINACION E
INFRAESTRUCTURA, aprobados en el Articulo 3°), con la categoria que en cada caso se indica,
autorizandose el pago de la Categoria Referencial y del Plus por Responsabilidad Jerarquica y Dedicacion a
la Funcién establecidos en los Articulos 44°) y 43°) del Escalafébn para el Personal Municipal, si
correspondiere, con encuadre en el Articulo 8°), Inciso 1), del Estatuto para el Personal Municipal, en los
casos pertinentes; de acuerdo a lo solicitado por Informe N° 156/09 de la Direccién de Personal -Direccion

Municipal de Recursos Humanos-

Articulo 5°) DEJAR SIN EFECTO, con vigencia al 01 de abril de 2009, los Decretos por los cuales se
aprobaron Contratos modalidad CUIT, asimilados a categoria o por monto fijo y/o se efectuaron
designaciones politicas de personal municipal que se encuentra nominado en el presente Decreto, en los
casos que corresponda; de acuerdo a lo solicitado por Informe N° 156/09 de la Direccién de Personal -
Direccién Municipal de Recursos Humanos-

Articulo 6°) TOME conocimiento la Direccién Municipal de Recursos Humanos a los efectos que

correspondan.-

Articulo 7°) El presente Decreto serd refrendado por el sefior Secretario de Coordinacion e

Infraestructura.-
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Articulo 8°) REGISTRESE, publiquese, cimplase de conformidad, dése a la Direccién Centro de

Documentacion e Informacion y, oportunamente, ARCHIVESE.-

GP
ES COPIA
FDO) FARIZANO
GAMARRA .-
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ANEXO |

DESCRIPCION
SECRETARIA DE COORDINACION E INFRAESTRUCTURA

DIRECCION DE ARTICULACION PRESUPUESTARIA
SUBSECRETARIA DE COORDINACION

DIVISION ADMINISTRACION

CUERPO DE ASESORES

DIRECCION MUNICIPAL DE SERVICIO COMUNITARIO
DIVISION ADMINISTRACION

DIRECCION OPERATIVA Y CONTROL

DIVISION OPERATIVA

DIRECCION MUNICIPAL DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES
DIVISION DE PROGRAMACION

DIVISION DE DISENO Y ANALISIS DE SISTEMAS

DIVISION DE CONTROL DE SERVICIOS TERCERIZADOS
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DIVISION DE ATENCION A USUARIOS

DIRECCION PLANEAMIENTO DE TELECOMUNICACIONES
DIRECCION DE SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES
DIVISION REDES Y ADMINISTRACION

DIRECCION MUNICIPAL DE DESPACHO

DIVISION CODIFICACION NUMERICA SIGEM

DIVISION SECRETARIA Y DESPACHO

DIRECCION DE DESPACHO

DIVISION FISCALIZACION Y CONTROL ADMINISTRATIVO
DIVISION ELABORACION DE NORMAS LEGALES Y CONVENIOS
DIRECCION REGISTRO DE DOCUMENTACION

DIVISION REGISTROS

DIVISION CONTROL DE DOCUMENTACION

DIRECCION MESA GENERAL DE ENTRADAS Y SALIDAS
DIVISION REGISTRO DE DOCUMENTACION

DIVISION ATENCION AL PUBLICO

DIVISION DISTRIBUCION DE DOCUMENTACION Y CORRESPONDENCIA
DIRECCION CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION
DIVISION LEGISLACION MUNICIPAL

DIVISION ARCHIVO GENERAL Y DEPOSITO DOCUMENTAL
DIVISION BIBLIOTECA

DIRECCION BOLETIN OFICIAL MUNICIPAL

DIVISION BOLETIN OFICIAL

UNIDAD MODERNIZACION DEL ESTADO

SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

DIRECCION GENERAL DE INSPECCIONES

DIVISION DE LABORATORIO

DIRECCION DE INSPECCIONES DE OBRAS PUBLICAS
DIRECCION DE INSPECCIONES DE APERTURA DE LA VIA PUBLICA
DIVISION OBRAS MENORES

DIRECCION GENERAL DE CONTRATACIONES

DIRECCION DE CONTRATACIONES

DIVISION PROMOCION Y RECUPERO DE OBRAS PUBLICAS
DIVISION CERTIFICADOS DE OBRAS

DIVISION DE CONTRATACIONES
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DIVISION DE PRESUPUESTO

DIRECCION GENERAL DE ESPACIOS PUBLICOS

DIVISION DESPACHO

DIRECCION DE PROYECTOS URBANO ARQUITECTONICOS

DIRECCION DE PROYECTOS VIALES

DIVISION REGISTROS GRAFICOS

DIRECCION DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS BASICOS

Y SANEAMIENTO

UNIDAD DE CONTROL DE SERVICIOS CONCESIONADOS

DIRECCION MUNICIPAL DE SERVICIOS CONCESIONADOS

DIRECCION COORDINACION

DIVISION ADMINISTRACION

ORGANO DE CONTROL DE CONCESION DEL SERVICIO ELECTRICO

DIVISION RECLAMOS Y ATENCION DE USUARIOS

DIVISION ALUMBRADO PUBLICO

DIRECCION CONTRALOR ECONOMICO FINANCIERO

CUERPO DE ASESORES

DIRECCION MUNICIPAL DE TRANSPORTE

DIRECCION DE PLANEAMIENTO

DIVISION ESTUDIOS Y PROYECTOS
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ANEXO Il

DESCRIPCION L.P.N° | D.N.I. NO APELLIDO Y NOMBRE REV. | REF | ADIC | PLANTA FUNCION
SECRETARIA DE COORDINACION E INFRAESTRUCTURA
DIRECCION DE ARTICULACION PRESUPUESTARIA 004664 | 011314081 | CONTI SILVIA MERCEDES 025 PLUS |Perma. | DIRECTOR/A
SUBSECRETARIA DE COORDINACION
DIVISION ADMINISTRACION 005625 | 020793912 | MENDEZ MARIELA AURORA ALEJANDRA | 020 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
CUERPO DE ASESORES
DIRECCION MUNICIPAL DE SERVICIO COMUNITARIO 007761 | 011028558 | MUNIOZ CARLOS GABRIEL Fs1 DIRECTOR MUNICIPAL
DIVISION ADMINISTRACION 043478 | 029794636 | VARRONE RAMONA IRMA AILIN 012 |022 |PLUS |Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION OPERATIVA Y CONTROL VACANTE DIRECTOR/A
DIVISION OPERATIVA 043180 | 030500654 | CONTARDI LUCIANA SOLEDAD 012 |022 |PLUS |Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION MUNICIPAL DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES 005130 | 016350323 | GALETTO OSVALDO DANIEL Fs1 Perma. | DIRECTOR MUNICIPAL
DIVISION DE PROGRAMACION 005947 | 013295355 | QUIRCH LEOPOLDO JOSE 019 |022 |PLUS |Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION DE DISENO Y ANALISIS DE SISTEMAS 007444 | 023400408 | BROGGI VIVIANA SOLEDAD 018 |022 |PLUS |Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION DE CONTROL DE SERVICIOS TERCERIZADOS 005248 | 014399754 | ALVEZ CARMEN VIRGINIA 024 PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE ADMINISTRACION DE BASES DE DATOS 007447 | 021518818 | PACHECO NELSON RAMON 012 |024 |PLUS |Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION DE ATENCION A USUARIOS 007445 | 024437132 | GIL CRISTIAN RUBEN 018 |022 |PLUS |Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION PLANEAMIENTO DE TELECOMUNICACIONES 005963 | 017868921 | DIBY PABLO GERARDO 019 |024 |PLUS |Perma. | DIRECTOR/A
DIRECCION DE SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES 006113 | 014927065 | FACCIOLO DANTE CLAUDIO DARIO 019 |024 |PLUS |Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION REDES Y ADMINISTRACION 005671 | 004525739 | FACCIOLO CESAR AMILCAR AUGUSTO 023 PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION LABORATORIO 005739 | 017915170 | MOLINA LEANDRO HECTOR 018 |022 |PLUS |Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION MUNICIPAL DE DESPACHO 006433 | 010203656 | PEREZ GRACIELA MARIA ISABEL Fs1 Funcio. ,\DA'SEESEL/A
DIVISION CODIFICACION NUMERICA SIGEM 005106 | 014445255 | VILLARINO PATRICIA ANGELICA 020 |022 |PLUS |Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION SECRETARIA Y DESPACHO 007079 | 025725305 | CASTRO SANDRA ESTHER 018 |022 |PLUS |Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE DESPACHO 006141 | 022752858 | GOMEZ ANALIA FERNANDA 019 |024 |PLUS |Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION FISCALIZACION Y CONTROL ADMINISTRATIVO 004399 | 013574061 | PICCIONI BLANCA SILVIA 025 PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION ELABORACION DE NORMAS LEGALES Y CONVENIOS 006542 | 022287707 | BELTRAN EDITH 018 |022 |PLUS |Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION REGISTRO DE DOCUMENTACION 006539 | 014870578 | EGEA MIRTA EDITH 019 |024 |PLUS |Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION REGISTROS 006537 | 020436537 | CASTRO CLAUDIA YOLANDA 018 |022 |PLUS |Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION CONTROL DE DOCUMENTACION 042874 | 026009734 | HERRERA MARIA ELISABETH 012 |022 |PLUS |Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION MESA GENERAL DE ENTRADAS Y SALIDAS 000992 | 014346972 | ZAPATA HUGO EDUARDO 023|024 |PLUS |Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION REGISTRO DE DOCUMENTACION 006541 | 018800862 | AMPUERO JEICY ORIANA 018 |022 |PLUS |Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION ATENCION AL PUBLICO 005371 | 016696221 | NAMUNCURA MIRTHA 019 | 022 |PLUS |Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION DISTRIBUCION DE DOCUMENTACION Y CORRESPONDENCIA 004172 | 012362923 | HERRERA ROSA ELENA 022 PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION 004730 | 017025837 | ULLOA GRACIELA BEATRIZ 025 PLUS |Perma. | DIRECTOR/A
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DIVISION LEGISLACION MUNICIPAL 004305 | 016429629 | SANDOVAL CARLOS ALFREDO 022 PLUS | Perma. JEFE DE DIVISION
DIVISION ARCHIVO GENERAL Y DEPOSITO DOCUMENTAL 006024 | 012820287 | ZUNIGA GLADYS NOEMI 019 022 PLUS | Perma. JEFE DE DIVISION
DIVISION BIBLIOTECA 006723 | 022474086 | QUESADA JORGE DAVID 018 022 PLUS | Perma. JEFE DE DIVISION
DIRECCION BOLETIN OFICIAL MUNICIPAL 005475 | 020793944 | RIOS FABIANA ALEJANDRA 020 024 PLUS | Perma. DIRECTOR/A
DIVISION BOLETIN OFICIAL 004649 | 016434169 | BENAVIDES FORJA ADRIANA 019 022 PLUS | Perma. JEFE DE DIVISION
UNIDAD MODERNIZACION DEL ESTADO VACANTE
SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
DIRECCION GENERAL DE INSPECCIONES 005932 | 013608748 | MIRANDA ELIO ALEJANDRO 023 025 PLUS | Perma. DIRECTOR GENERAL
DIRECCION DE INSPECCIONES DE OBRAS PUBLICAS 042148 | 018497125 | CALDENTEY JUAN ALBERTO 024 PLUS | Politico DIRECTOR/A
DIRECCION DE INSPECCIONES DE APERTURA DE LA VIA PUBLICA 006554 | 012836536 | CAIRUGA CARLOS ALBERTO 019 024 PLUS | Perma. DIRECTOR/A
DIVISION OBRAS MENORES 042133 | 022116027 | TORRES CRISTIAN MARCELO 018 021 PLUS | Perma. JEFE DE DIVISION
DIRECCION GENERAL DE CONTRATACIONES 007781 | 020689405 | GARCIA ESMIR FABIAN 018 025 PLUS | Perma. I\DIIISI\I?I((:ITSEL/A
DIRECCION DE CONTRATACIONES 042309 | 010513864 | COLLAR CARLOS ALBERTO 018 024 PLUS | Perma. DIRECTOR/A
DIVISION PROMOCION Y RECUPERO DE OBRAS PUBLICAS 042635 | 025216212 | CUMINAO ARIEL CEFERINO 012 022 PLUS | Perma. JEFE DE DIVISION
DIVISION CERTIFICADOS DE OBRAS 042946 | 024659588 | GARCIA CRESPO PATRICIA SUSANA 018 022 PLUS | Perma. JEFE DE DIVISION
DIVISION DE CONTRATACIONES 007472 | 024392360 | COSIO FRANCISCO MAURICIO 012 022 PLUS | Perma. JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE COMPUTOS Y PRESUPUESTO 042913 | 012066077 | BACA CAU NORMANDO FELIPE 018 024 PLUS | Perma. DIRECTOR/A
DIVISION DE PRESUPUESTO 006003 | 017793555 | CERVERA GABRIELA ROSANA 019 022 PLUS | Perma. JEFE DE DIVISION
DIRECCION GENERAL DE ESPACIOS PUBLICOS 006561 | 016773121 | FERNANDEZ DANIEL ERNESTO FS1 Perma. I\DIIILIJQI\I?I%-:-POEL/A
DIVISION DESPACHO 000915 | 010518027 | PANETTA NELIDA ANGELICA 024 PLUS | Perma. JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE PROYECTOS URBANO ARQUITECTONICOS 008022 | 013970637 | ELISSETCHE POJMAEVICH JUAN CARLOS | 024 PLUS | Politico DIRECTOR/A
DIRECCION DE PROYECTOS VIALES 005287 | 010030348 | CARRIZO OSVALDO AGUSTIN 023 024 PLUS | Perma. DIRECTOR/A
DIVISION REGISTROS GRAFICOS 006164 | 022474852 | ACUNA PEDRO GUSTAVO 019 022 PLUS | Perma. JEFE DE DIVISION
g,lARNEECACI\/lI(I?EI\IJ\l?g PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS BASICOS ¥ 005575 | 018436014 | OHANIAN LEONARDO 019 024 PLUS | Perma. DIRECTOR/A
UNIDAD DE CONTROL DE SERVICIOS CONCESIONADOS
DIRECCION MUNICIPAL DE SERVICIOS CONCESIONADOS 7834 026777105 | BACCI MARIA JULIETA FS1 Politico DIRECTOR MUNICIPAL
DIRECCION COORDINACION VACANTE DIRECTOR/A
DIVISION CONTROL LIMPIEZA URBANA 007422 | 010660080 | ARDITO LUIS ENRIQUE 012 022 PLUS | Perma. JEFE DE DIVISION
ORGANO DE CONTROL DE CONCESION DEL SERVICIO ELECTRICO 043534 | 011276925 | GALVAN JUAN CARLOS FS1 Funcio. II\D/IILITI\I?I(E:ZTSARL/A
DIVISION RECLAMOS Y ATENCION DE USUARIOS VACANTE
DIVISION ALUMBRADO PUBLICO VACANTE
DIRECCION CONTRALOR ECONOMICO FINANCIERO 043074 | 024398095 | AVERSANO MARIA ALEJANDRA 018 024 PLUS | Perma. DIRECTOR/A
CUERPO DE ASESORES
DIRECCION MUNICIPAL DE TRANSPORTE 001037 | 011926130 | CARABAJAL EDUARDO RAMON FS1 Funcio. I\DIIILIJQI\I?I%-:-POEL/A
DIRECCION DE PLANEAMIENTO 005134 | 018713745 | SANHUEZA RIFFO PEDRO ALEJANDRINO 022 024 PLUS | Perma. DIRECTOR/A
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DIVISION ESTUDIOS Y PROYECTOS 042914 | 025742031 | VINOLO LEANDRO EMILIO 018 022 PLUS | Perma. JEFE DE DIVISION
DIRECCION SUPERVISION OPERATIVA 005378 | 018356185 | MONSALVE LUIS HECTOR 019 024 PLUS | Perma. DIRECTOR/A
DIVISION INSPECCION OPERATIVA 007071 | 018180040 | GUECHAQUEO GERARDO ARIEL 019 022 PLUS | Perma. JEFE DE DIVISION
DIVISION TRANSPORTE TAXIS Y REMISSES 006929 | 012629590 | PIERDOMINICCI ROBERTO AMERICO 019 022 PLUS | Perma. JEFE DE DIVISION
DIVISION TERMINAL DE OMNIBUS 005890 | 014256962 | ZARATE OSVALDO NORBERTO 019 022 PLUS | Perma. JEFE DE DIVISION
DIVISION REGISTRO Y ANTECEDENTES VACANTE
DIRECCION COORDINACION Y CONTROL 005931 | 011339770 | PARDO MARIA ENRIQUETA 024 PLUS | Perma. DIRECTOR/A
DIVISION CONTROL DE GESTION 005099 | 010755590 | DE FABBRITIIS ANA MARIA 024 PLUS | Perma. JEFE DE DIVISION
DIVISION PREPAGO 006531 | 023130007 | CARAMELLI MARIELA DE LOURDES 018 022 PLUS | Perma. JEFE DE DIVISION
DIVISION AUDITORIAS 042925 | 027597492 | ADAMO JULIETA NOELIA 012 022 PLUS | Perma. JEFE DE DIVISION
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ANEXO Il

DESCRIPCION
SECRETARIA DE COORDINACION E INFRAESTRUCTURA

SUBPROGRAMA MONITOREO Y RESGUARDO DEL ESPACIO PUBLICO
SUBSECRETARIA DE COORDINACION

PROGRAMA CONTROL DE GESTION

SUBPROGRAMA MONITOREO DE INDICADORES Y ELABORACION DE INFORMES

DIRECCION MUNICIPAL DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES
PROGRAMA DE ANALISIS Y PROGRAMACION

SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

PROGRAMA COORDINADOR GENERAL

PROGRAMA DE COORDINACION Y OBRAS CON FINANCIAMIENTO EXTERNO
PROGRAMA OBRAS POR ADMINISTRACION

DIRECCION GENERAL DE INSPECCIONES

PROGRAMA DE ENSAYO DE MATERIALES
DIRECCION DE INSPECCIONES DE OBRAS PUBLICAS

SUBPROGRAMA DE INSPECCIONES DE OBRAS DE INGENIERIA
DIRECCION DE INSPECCIONES DE APERTURA DE LA VIA PUBLICA
SUBPROGRAMA INSPECCIONES

DIRECCION GENERAL DE CONTRATACIONES

DIRECCION DE CONTRATACIONES

SUBPROGRAMA PROMOCION DE OBRAS

SUBPROGRAMA INFORMATICO

DIRECCION GENERAL DE ESPACIOS PUBLICOS
SUBPROGRAMA BANCO DE PROYECTOS

DIRECCION DE PROYECTOS URBANO ARQUITECTONICOS
SUBPROGRAMA DE PROYECTOS URBANISTICOS

SUBPROGRAMA DE DISENO Y UNIFICACION DEL EQUIPAMIENTO URBANO
SUBPROGRAMA DE PROYECTOS EDILICIOS

SUBPROGRAMA APOYATURA TECNICA ESPACIOS PUBLICOS

DIRECCION DE PROYECTOS VIALES

SUBPROGRAMA DE PROYECTOS VIALES Y TOPOGRAFIA

DIRECCION DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS BASICOS Y
SANEAMIENTO

SUBPROGRAMA DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS BASICOS Y
SANEAMIENTO

UNIDAD DE CONTROL DE SERVICIOS CONCESIONADOS

PROGRAMA DE CONTROL Y MONITOREO INTERNO

DIRECCION MUNICIPAL DE SERVICIOS CONCESIONADOS

PROGRAMA DE CONTROL ETON Y ESTACIONAMIENTO MEDIDO
PROGRAMA DE CONTROL DE GESTION ETON

SUBPROGRAMA DE CONTROL DE GESTION ESTACIONAMIENTO MEDIDO
PROGRAMA DE ACTAS CONTRAVENCIONALES ESTACIONAMIENTO MEDIDO
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ANEXO IV

DESCRIPCION L.P.N° | D.N.L. N APELLIDO Y NOMBRE REV. | REF | ADIC | PLANTA FUNCION
SECRETARIA DE COORDINACION E INFRAESTRUCTURA
SUBSECRETARIA DE COORDINACION
PROGRAMA CONTROL DE GESTION VACANTE
SUBPROGRAMA MONITOREO DE INDICADORES Y ELABORACION DE INFORMES VACANTE
DIRECCION MUNICIPAL DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES
PROGRAMA DE ANALISIS Y PROGRAMACION 004611 | 008027650 | IZUEL EDUARDO JULIAN 025 PLUS | perma. | PROGRAMA
SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
PROGRAMA COORDINADOR GENERAL 004637 | 013836409 | DIEZ DIEZ JUSTINO 025 PLUS | Perma. | PROGRAMA
PROGRAMA DE COORDINACION Y OBRAS CON FINANCIAMIENTO EXTERNO VACANTE
PROGRAMA OBRAS POR ADMINISTRACION 007216 | 021380444 | CIDES CARLOS ROBERTO FS1 Politico | PROGRAMA
DIRECCION GENERAL DE INSPECCIONES
PROGRAMA DE ENSAYO DE MATERIALES 042646 | 014991577 | HERNANDEZ HUGO DANIEL 018 | 024 |PLUS | Perma. | PROGRAMA
DIRECCION DE INSPECCIONES DE OBRAS PUBLICAS
SUBPROGRAMA DE INSPECCIONES DE OBRAS DE INGENIERIA 042149 | 017025994 | ROZA OSCAR PABLO 022 PLUS | Politico | SUBPROGRAMA
DIRECCION DE INSPECCIONES DE APERTURA DE LA VIA PUBLICA
SUBPROGRAMA INSPECCIONES 004710 | 017868661 | QUILAPI ALFONSO LEONARDO 021 | 022 | PLUS | Perma. | SUBPROGRAMA
DIRECCION GENERAL DE CONTRATACIONES
DIRECCION DE CONTRATACIONES
SUBPROGRAMA PROMOCION DE OBRAS VACANTE
SUBPROGRAMA INFORMATICO VACANTE
DIRECCION GENERAL DE ESPACIOS PUBLICOS
SUBPROGRAMA BANCO DE PROYECTOS 043527 | 018442245 | MONDINO ADRIAN HORACIO 018 | 022 | PLUS | Perma. | SUBPROGRAMA
DIRECCION DE PROYECTOS URBANO ARQUITECTONICOS
SUBPROGRAMA DE PROYECTOS URBANISTICOS 008030 | 022166789 | DAWIDOWICZ ALEXIS CHRISTIAN 022 PLUS | Politico | SUBPROGRAMA
SUBPROGRAMA DE DISENO Y UNIFICACION DEL EQUIPAMIENTO URBANO 007091 | 022815243 | CARRIZO ALEJANDRO JAVIER 019 | 022 |PLUS | Perma. | SUBPROGRAMA
SUBPROGRAMA DE PROYECTOS EDILICIOS VACANTE
SUBPROGRAMA APOYATURA TECNICA ESPACIOS PUBLICOS 042054 | 014338963 | MEDRANO OSVALDO DANTE 018 | 022 |PLUS | Perma. | SUBPROGRAMA
DIRECCION DE PROYECTOS VIALES
SUBPROGRAMA DE PROYECTOS VIALES Y TOPOGRAFIA 041807 | 006388420 | TOBIS ALBERTO JOSE 019 | 022 | PLUS | Perma. | SUBPROGRAMA
DIRECCION DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS BASICOS Y
SANEAMIENTO
SUBPROGRAMA DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS BASICOS Y
SANEAMIENTO VACANTE
UNIDAD DE CONTROL DE SERVICIOS CONCESIONADOS
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PROGRAMA DE CONTROL Y MONITOREO INTERNO 005089 | 010387171 | MARASCO MIGUEL ANGEL 025 PLUS | perma. | PROGRAMA
SUBPROGRAMA DE MONITOREO EXTERNO 007990 | 018744452 | LERMANDA DIAZ CRISTIAN EDUARDO 022 PLUS | Politico | SUBPROGRAMA
DIRECCION MUNICIPAL DE SERVICIOS CONCESIONADOS
PROGRAMA DE CONTROL ETON Y ESTACIONAMIENTO MEDIDO 042756 | 008362085 | PISSK PABLO FS1 Funcio. | PROGRAMA
PROGRAMA DE CONTROL DE GESTION ETON 005013 | 010270281 | NICOLETTI HECTOR PEDRO 024 PLUS | perma. | PROGRAMA
SUBPROGRAMA DE CONTROL DE GESTION ESTACIONAMIENTO MEDIDO 006772 | 007821252 | AGUILAR RUBEN BERNARDO 019 | 022 | PLUS | perma. | SUBPROGRAMA
PROGRAMA DE ACTAS CONTRAVENCIONALES ESTACIONAMIENTO MEDIDO 007729 | 018713107 | LOPEZ NAVARRETE LUIS ELOY 012 | 024 | PLUS | perma. | PROGRAMA
13
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DECRETO N°O 5 3 5

NEUQUEN, 28 ABR 2009
VISTO:

El Registro N° 0235/09 de la Direccién Registro de Documentacion -Direccion
Municipal de Despacho- originado en el Informe N° 175/09 de la Direccién de Personal -Direccién Municipal
de Recursos Humanos-, y la Ordenanza N° 11280, promulgada por Decreto N° 0357 de fecha 16 de marzo
de 2009;y

CONSIDERANDO:

Que la Ordenanza mencionada aprueba la nueva Estructura General del
Secretariado y Subsecretariado Municipal, siendo necesario establecer la Estructura Organica Funcional de
cada una de las Secretarias y sus respectivas Subsecretarias, como asi también, designar al personal que

se desempefiara a cargo de cada una de las areas;

Que asimismo, en funcion de lo expuesto precedentemente, es menester proceder a
la aprobacion de los Programas y Subprogramas a desarrollar y designar a sus responsables, en un todo de
acuerdo con la nueva Estructura Organica Funcional de Intendencia y de las Secretarias y Subsecretarias

municipales;

Que en relacién a la SECRETARIA DE GOBIERNO, mediante Informe N° 175/09, la
Direccidn de Personal -Direcciéon Municipal de Recursos Humanos- eleva el trdmite a la Subsecretaria de
Recursos Humanos para su conocimiento y posterior remision a la Direccién Municipal de Despacho, a

efectos de la confeccidn de la norma legal que prevea las situaciones que detalla;

Que corresponde el dictado de la norma legal pertinente;
Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN
DECRETA:

Articulo 1°) APROBAR, con vigencia al 01 de abril de 2009, la ESTRUCTURA ORGANICA FUNCIONAL
de la SECRETARIA DE GOBIERNO que, como ANEXO I, forma parte del presente Decreto.-

Articulo 2°) DESIGNAR POLITICAMENTE, con vigencia al 01 de abril de 2009 y por el término de la actual
gestion de gobierno o mientras sean necesarios sus servicios, en forma transitoria, de conformidad al
Articulo 5°) del Decreto N° 1297/00, a las personas detalladas en el ANEXO Il, que forma parte integrante
del presente Decreto, en la Estructura Organica Funcional de la SECRETARIA DE GOBIERNO, en los

cargos y con la dependencia y categoria que en cada caso se indica, autorizandose el pago de la Categoria
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Referencia! y del Plus por Responsabilidad Jerarquica y Dedicacion a la Funcidén establecidos en los
Articulos 44°) y 43°) del Escalafén para el Personal Municipal, si correspondiere, con encuadre en el
Articulo 8°), Inciso 1), del Estatuto para el Personal Municipal, en los casos pertinentes; de acuerdo a lo

solicitado por Informe N° 175/09 de la Direccion de Personal -Direccion Municipal de Recursos Humanos-

Articulo 3°) APROBAR los PROGRAMAS y SUBPROGRAMAS DE ACCION de la SECRETARIA DE
GOBIERNO, con vigencia al 01 de abril de 2009 y hasta el 31 de marzo de 2010 que, como ANEXO llI,
forman parte del presente Decreto.-

Articulo 4°) DESIGNAR POLITICAMENTE, con vigencia al 01 de abril de 2009 y hasta el 31 de marzo de
2010, a las personas detalladas en el ANEXO 1V, que forma parte integrante del presente Decreto, a cargo
de los Programas y Subprogramas de Accién de la SECRETARIA DE GOBIERNO, aprobados en el Articulo
3°), con la categoria que en cada caso se indica, autorizandose el pago de la Categoria Referencia! y del
Plus por Responsabilidad Jerarquica y Dedicacion a la Funcion establecidos en los Articulos 44°) y 43°) del
Escalafon para el Personal Municipal, si correspondiere, con encuadre en el Articulo 8°), Inciso 1), del
Estatuto para el Personal. Municipal, en los casos pertinentes; de acuerdo a lo solicitado por Informe N°
175/09 de la Direccion de Personal -Direccién Municipal de Recursos Humanos-

Articulo 5°) DEJAR SIN EFECTO, con vigencia al 01 de abril de 2009, los Decretos por los cuales se
aprobaron Contratos modalidad CUIT, asimilados a categoria o por monto fijo y/o se efectuaron
designaciones politicas de personal municipal que se encuentra nominado en el presente Decreto, en los
casos que corresponda; de acuerdo a lo solicitado por Informe N° 175/09 la Direccion de Personal -
Direccién Municipal de Recursos Humanos-

Articulo 6°) TOME conocimiento la Direccion Municipal de Recursos Humanos a los efectos que
correspondan.-

Articulo 7°) El presente Decreto sera refrendado por el sefior Secretario de Gobierno.-

Articulo 8°) REGISTRESE, publiquese, cuimplase de conformidad, dése a la Direccion Centro de

Documentacion e Informacioén y, oportunamente, ARCHIVESE.-

GP
ES COPIA
FDO) FARIZANO
MANSILLA.-
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ANEXO |

DESCRIPCION

SECRETARIA DE GOBIERNO
DIVISION DE ADMINISTRACION Y DESPACHO

CUERPO DE ASESORES

SUBSECRETARIA LEGAL Y TECNICA

DIRECCION MUNICIPAL DE ASUNTOS JURIDICOS
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y DESPACHO

CUERPO DE ASESORES LEGALES

DIVISION PROCURACION

DIRECCION MUNICIPAL DE EJECUCIONES FISCALES
DIRECCION ADMINISTRATIVA

CUERPO DE ASESORES

DIRECCION MUNICIPAL DE COMERCIO, INDUSTRIA Y CALIDAD ALIMENTARIA
DIVISION ADMINISTRACION Y CONTROL DE GESTION
DIVISION AUDITORIA Y BAJAS DE LICENCIAS COMERCIALES
DIVISION ATENCION AL PUBLICO

DIVISION DE ENTRADAS, ALTAS Y ARCHIVOS

DIRECCION CALIDAD ALIMENTARIA

DIVISION HABILITACIONES

DIVISION LABORATORIO

DIVISION INSPECCIONES

DIVISION ASISTENCIA Y CAPACITACION

DIRECCION DE FISCALIZACION OPERATIVA

DIVISION FISCALIZACION DE COMERCIO TURNO MANANA
DIVISION FISCALIZACION DE COMERCIO TURNO TARDE
DIRECCION DE COMERCIO E INDUSTRIA

DIVISION COMERCIO E INDUSTRIA

DIVISION CERTIFICACIONES AMBIENTALES

DIRECCION DE ESPECTACULOQS, VIA PUBLICA Y ACTIVIDADES NOCTURNAS
DIVISION FISCALIZACION DE COMERCIO TURNO NOCHE
DIVISION VIA PUBLICA Y ESPECTACULOS
SUBSECRETARIA DE GOBIERNO

DIVISION ADMINISTRACION Y DESPACHO

DIRECCION MUNICIPAL DE SOCIEDADES VECINALES Y ORGANIZACIONES BARRIALES
DIVISION APOYO ADMINISTRATIVO

DIVISION OPERATIVA

DIVISION APOYO TECNICO

DIRECCION DE SOCIEDADES VECINALES

DIVISION APOYO ADMINISTRATIVO

DIVISION RELACIONES VECINALES

DIRECCION ORGANIZACIONES BARRIALES

DIVISION APOYO ADMINISTRATIVO

DIVISION ORGANIZACIONES BARRIALES

DIVISION CULTOS

DIRECCION MUNICIPAL DE DEFENSA CIVIL

DIVISION ADMINISTRACION Y DESPACHO

DIRECCION DE COORDINACION Y LOGISTICA

DIVISION COORDINACION

DIVISION PLANIFICACION Y LOGISTICA
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DIVISION SUPERVISION Y ASISTENCIA OPERATIVA

DIVISION COMUNICACION

DIRECCION BALNEARIOS

DIVISION DE ASISTENCIA OPERATIVA

DIRECCION MUNICIPAL DE EJECUCIONES CONTRAVENCIONALES

DIVISION ADMINISTRACION Y DESPACHO

DIRECCION DE EJECUCIONES

DIRECCION MUNICIPAL DE SEGURIDAD, VIGILANCIA, MAYORDOMIA Y
MANTENIMIENTO

DIVISION ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE SEGURIDAD

DIVISION OPERATIVA

DIRECCION DE VIGILANCIA

DIVISION SUPERVISION Y CONTROL

DIRECCION DE MAYORDOMIA

DIVISION PALACIO MUNICIPAL

DIVISION OFICINAS EXTERNAS

DIRECCION DE MANTENIMIENTO

DIVISION MANTENIMIENTO

SUBSECRETARIA GENERAL

DIRECCION MUNICIPAL DE ATENCION AL CIUDADANO

DIVISION COMUNICACION

DIRECCION DE ATENCION AL CIUDADANO

DIVISION MESA DE ENTRADAS Y SALIDAS

DIRECCION DE CENTROS DE GESTION

DIVISION TERMINAL

DIVISION PROGRESO

DIRECCION MUNICIPAL DE TRANSITO

DIVISION ADMINISTRACION Y DESPACHO

DIVISION PROYECTOS Y EDUCACION VIAL

DIRECCION DE CONTROL DE TRANSITO

DIVISION CONTROL TURNO MANANA

DIVISION CONTROL TURNO TARDE

DIRECCION DE LICENCIAS DE CONDUCIR

DIVISION ADMINISTRATIVA

DIVISION EXAMEN TEORICO PRACTICO
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ANEXO Il

DESCRIPCION L.P.N° | D.N.I.N° APELLIDO Y NOMBRE REV. | REF | ADIC | PLANTA FUNCION
SECRETARIA DE GOBIERNO
DIVISION DE ADMINISTRACION Y DESPACHO 005919 | 021785176 | CAMPOS JULIA FABIANA 018 22 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
CUERPO DE ASESORES
SUBSECRETARIA LEGAL Y TECNICA
DIRECCION MUNICIPAL DE ASUNTOS JURIDICOS 006281 | 016155971 | QUIRINALI ANGEL ADRIAN Fs1 Funcio. | p|RECTOR/A MUNICIPAL
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y DESPACHO 005714 | 021581666 | BARRERA LAURA VIVIANA 020 | 024 | PLUS | Perma. | DIRECTORI/A
CUERPO DE ASESORES LEGALES
DIVISION PROCURACION 007327 | 016817000 | BARRUETO MARCELO OMAR 012 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION MUNICIPAL DE EJECUCIONES FISCALES 042651 | 014409448 | OLIVA HORACIO EMILIO FS1 Funcio. | p|RECTOR/A MUNICIPAL
DIRECCION ADMINISTRATIVA 004408 | 011742677 | GALLINGER GLADYS HAYDEE 023 | 024 | PLUS | Perma. | DIRECTOR/A
CUERPO DE ASESORES
DIRECCION MUNICIPAL DE COMERCIO, INDUSTRIA Y CALIDAD ALIMENTARIA 006342 | 017025848 | PICCININI PABLO OSCAR FS1 Perma. | DIRECTOR/A MUNICIPAL
DIVISION ADMINISTRACION Y CONTROL DE GESTION 005310 | 011640863 | ROJAS ELSA BEATRIZ 023 PLUS | Perma. |JEFE DE DIVISION
DIVISION AUDITORIA Y BAJAS DE LICENCIAS COMERCIALES 042753 | 027094593 | BENJAMIN MARIA AGOSTINA 012 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION ATENCION AL PUBLICO 005581 | 022474007 | DILENA ARIEL ERNESTO 019 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION DE ENTRADAS, ALTAS Y ARCHIVOS 005930 | 018009770 | FERREYRA MONICA MABEL 018 | 022 | PLUS | Perma. |JEFE DE DIVISION
DIRECCION CALIDAD ALIMENTARIA 005862 | 017350510 | TOSI ANALIA PATRICIA 023 | 024 | PLUS | Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION HABILITACIONES 004845 | 011431047 | SCHUTT MIRTA NORMA 019 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION LABORATORIO VACANTE
DIVISION INSPECCIONES 006051 | 021136502 | CANETE RICARDO DANIEL 019 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION ASISTENCIA Y CAPACITACION 006099 | 018009793 | FUENTES CANTALICIA 019 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE FISCALIZACION OPERATIVA 004340 | 017641065 | GONZALEZ JORGE DANIEL 019 | 024 | PLUS | Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION FISCALIZACION DE COMERCIO TURNO MANANA 005255 | 017140663 | SEPULVEDA VICTOR DANIEL 019 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION FISCALIZACION DE COMERCIO TURNO TARDE 004778 | 10287508 | TRONCOSO MARIANA DEL CARMEN 019 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE COMERCIO E INDUSTRIA 042755 | 024877355 | RIVAS SANTIAGO RAFAEL 012 | 024 | PLUS | Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION COMERCIO E INDUSTRIA 042683 | 092380105 | VASQUEZ CONEJEROS YARKOS MAX 012 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION CERTIFICACIONES AMBIENTALES 006011 | 018180332 | VILLARROEL FABIAN 020 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE ESPECTACULOS, ViA PUBLICA Y ACTIVIDADES NOCTURNAS 007861 | 021125829 | ESPINOSA MAURO ADRIAN 012 | 024 | PLUS | Perma. | DIRECTORI/A
DIVISION FISCALIZACION DE COMERCIO TURNO NOCHE 005873 | 016819528 | MEZA LUIS AURELIANO 019 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION VIA PUBLICA Y ESPECTACULOS 006773 | 007869039 | BRAMATI OMAR HECTOR 019 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
SUBSECRETARIA DE GOBIERNO
DIVISION ADMINISTRACION Y DESPACHO 007987 | 017416411 | SANDOVAL LUIS ANTONIO 022 PLUS | Politica | JEFE DE DIVISION
DIRECCION MUNICIPAL DE SOCIEDADES VECINALES Y ORGANIZACIONES BARRIALES | 007957 | 021785271 | DEMIS MIGUEL HERALDO FS1 Funcio. | p|RECTOR/A MUNICIPAL
DIVISION APOYO ADMINISTRATIVO 005777 | 017140839 | MIRANDA JUAN CARLOS 018 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
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| DIVISION OPERATIVA 005956 | 017046316 | PARRA ZULMA ALEJANDRA | 017 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
| DIVISION APOYO TECNICO 004519 | 005507683 | LISOTTI NESTOR ENRIQUE | 025 | | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
ANEXO I
DESCRIPCION L.P. N° D.N.I. N° APELLIDO Y NOMBRE REV. | REF | ADIC | PLANTA FUNCION
DIRECCION DE SOCIEDADES VECINALES 042535 | 020793234 | CHANDIA SILVIA EUFENIA 024 PLUS | Politica | DIRECTOR/A
DIVISION APOYO ADMINISTRATIVO 007955 | 027323494 | MINETTI MARCELA MARIA 022 PLUS | Politica | JEFE DE DIVISION
DIVISION RELACIONES VECINALES VACANTE
DIRECCION ORGANIZACIONES BARRIALES 007956 | 020336433 | DIAZ CLAUDIA GABRIELA 024 PLUS | Politica | DIRECTOR/A
DIVISION APOYO ADMINISTRATIVO 007950 | 030941963 | MONTECINO NORBERTO ENRIQUE 022 PLUS | Politica | JEFE DE DIVISION
DIVISION ORGANIZACIONES BARRIALES 007940 | 027831873 | VISNEVETSKY NICOLAS GASTON 022 PLUS | Politica | JEFE DE DIVISION
DIVISION CULTOS 007951 | 014761230 | HERRERA JUAN HONORIO 022 PLUS | Politica | JEFE DE DIVISION
DIRECCION MUNICIPAL DE DEFENSA CIVIL 042470 | 022505989 | BAGGIO FRANCISCO MARTIN FS1 Funcio. DIRECTOR/A MUNICIPAL
DIVISION ADMINISTRACION Y DESPACHO 005917 | 013574181 | RUIZ OLGA ESTHER 018 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE COORDINACION Y LOGISTICA 007952 | 005400628 | ARAOZ MIRTA BEATRIZ 024 PLUS | Politica | DIRECTOR/A
DIVISION COORDINACION 007953 | 020940089 | MEDINA JORGE PEDRO 022 PLUS | Politica | JEFE DE DIVISION
DIVISION PLANIFICACION Y LOGISTICA 006770 | 012979203 | ALIAS RUBEN DARIO 019 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION SUPERVISION Y ASISTENCIA OPERATIVA 006536 | 026149026 | RICARD RAUL ALBERTO 018 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION COMUNICACION 007856 | 024040388 | GARAVAGLIA ADRIAN ISMAEL 012 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION BALNEARIOS 007967 | 018754025 | FIGUEROA CONCHA JUAN ANTONIO 024 PLUS | Politica | DIRECTOR/A
DIVISION DE ASISTENCIA OPERATIVA 007968 | 023918722 | OEHRENS PINOCHET MARIA ALEJANDRA 022 PLUS Politica | JEFE DE DIVISION
DIRECCION MUNICIPAL DE EJECUCIONES CONTRAVENCIONALES 007954 | 022505909 | KAIRUZ JUAN FS1 Funcio. | DIRECTOR/A MUNICIPAL
DIVISION ADMINISTRACION Y DESPACHO 007970 | 023131360 | ALBAR DIAZ MAXIMO 022 PLUS | Politica | JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE EJECUCIONES 007963 | 092709496 | CHAVES MOLINA HAROLD WALKER 024 PLUS | Politica | DIRECTOR/A
DIRECCION MUNICIPAL DE SEGURIDAD, VIGILANCIA, MAYORDOMIA Y MANTENIMIENTO | 007971 | 018626597 | BOZAK NESTOR OSVALDO FS1 Funcio. | DIRECTOR/A MUNICIPAL
DIVISION ADMINISTRATIVA 006549 | 022473708 | MORRIS MARIA FABIANA 018 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE SEGURIDAD 007966 | 020793560 | CHAVES MIGUEL MARTIN 024 PLUS | Politica | DIRECTOR/A
DIVISION OPERATIVA 007898 | 016954323 | LIBA ENRIQUE RICARDO 012 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE VIGILANCIA 008029 | 021952954 | LOPEZ PEREZ JUAN MANUEL 024 PLUS | Politica | DIRECTOR/A
DIVISION SUPERVISION Y CONTROL 006068 | 021785359 | PARADA MIGUEL ANGEL 018 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE MAYORDOMIA 005403 | 017757151 | QUILODRAN JOSE ALEJANDRO 019 024 | PLUS | Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION PALACIO MUNICIPAL 005176 | 016819789 | ONATE PATRICIA BEATRIZ 022 PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION OFICINAS EXTERNAS 004938 | 013714336 | ERBIN RENE RODOLFO 021 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE MANTENIMIENTO 007969 | 025283226 | ARROYO VICTOR HUGO 024 PLUS | Politica | DIRECTOR/A
DIVISION MANTENIMIENTO 006614 | 008585943 | TOBARES JUAN ENRIQUE 018 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
SUBSECRETARIA GENERAL
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DIRECCION MUNICIPAL DE ATENCION AL CIUDADANO 004700 | 016819792 | FARIS DELIA DEL CARMEN FS1 Perma. | DIRECTOR/A MUNICIPAL
DIVISION COMUNICACION VACANTE
DIRECCION DE ATENCION AL CIUDADANO 008044 | 016646015 | BISSUTTI MARIA VERONICA 024 PLUS | Politica | DIRECTOR/A
DIVISION MESA DE ENTRADAS Y SALIDAS 005914 | 020870812 | PACCORET ERNESTO FABIAN 020 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION ATENCION TELEFONICA 043126 | 027211644 | TECLES NATALIA LAURA 012 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
ANEXO Il

DESCRIPCION L.P. N° D.N.I. N° APELLIDO Y NOMBRE REV. | REF | ADIC | PLANTA FUNCION
DIRECCION DE CENTROS DE GESTION 005155 12065053 | GUZMAN YOLANDA DEL TRANSITO 022 024 | PLUS | Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION TERMINAL 004698 005620908 | PINO CLEMIRA ROSA 019 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION PROGRESO 007100 | 020436066 | QUILAPAN EVA MARY ISABEL 018 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION MUNICIPAL DE TRANSITO 004751 | 018180462 | SOAZO ANTONIO GUSTAVO FS1 Perma. | DIRECTOR/A MUNICIPAL
DIVISION ADMINISTRACION Y DESPACHO 006576 | 021785525 | GONZALEZ MIRIAN SUSANA 018 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION PROYECTOS Y EDUCACION VIAL 006532 | 017472962 | PARDO JULIO CESAR 019 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE CONTROL DE TRANSITO 006833 | 021581580 | QUILALEO JORGE ARIEL 019 024 | PLUS | Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION CONTROL TURNO MANANA 004063 | 008430520 | SALTO PEDRO 020 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION CONTROL TURNO TARDE 005855 | 014706911 | RIVERO ROBERTO 019 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE LICENCIAS DE CONDUCIR 001012 | 010660463 | IBANEZ MABEL DE SOLA 024 PLUS | Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION ADMINISTRATIVA 006054 | 010437329 | AROCA MARGARITA 019 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION EXAMEN TEORICO PRACTICO 005276 | 012820375 | ZAPATA ORLANDO CIPRIANO 019 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
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ANEXO Il

DESCRIPCION
SECRETARIA DE GOBIERNO

PROGRAMA DE INTEGRACION VECINAL

PROGRAMA DE APOYO TECNICO

SUBSECRETARIA LEGAL Y TECNICA

DIRECCION MUNICIPAL DE COMERCIO, INDUSTRIA Y CALIDAD ALIMENTARIA
SUBPROGRAMA COORDINACION VIA PUBLICA Y FISCALIZACION
SUBSECRETARIA DE GOBIERNO

DIRECCION MUNICIPAL DE SOCIEDADES VECINALES Y ORGANIZACIONES
BARRIALES

SUBPROGRAMA DE COMUNICACION VECINAL
PROGRAMA DE ASISTENCIA OPERATIVA

PROGRAMA DE MONITOREO TERRITORIAL
PROGRAMA DE RELACIONES INTERINSTITUCIONALES Y SEGUIMIENTO DE
GESTION

SUBSECRETARIA GENERAL
DIRECCION MUNICIPAL DE TRANSITO

SUBPROGRAMA DE EDUCACION VIAL

DIRECCION DE CONTROL DE TRANSITO

SUBPROGRAMA DE CONTROL ESTACIONAMIENTO TURNO MANANA
SUBPROGRAMA DE CONTROL ESTACIONAMIENTO TURNO TARDE
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ANEXO IV

DESCRIPCION L.P.N°| D.N.l.N° APELLIDO Y NOMBRE REV. | REF. | ADIC. | PLANTA FUNCION
SECRETARIA DE GOBIERNO
PROGRAMA DE INTEGRACION VECINAL 008003 | 092394154 | MUNOZ VILLAGRAN JORGE LUIS 024 PLUS | Politica | PROGRAMA
PROGRAMA DE APOYO TECNICO 008009 | 021501341 | DELARRIVA JUAN CARLOS 024 PLUS | Politica | PROGRAMA

SUBSECRETARIA LEGAL Y TECNICA

DIRECCION MUNICIPAL DE COMERCIO, INDUSTRIA' Y CALIDAD ALIMENTARIA
SUBPROGRAMA COORDINACION VIA PUBLICA Y FISCALIZACION 007427 | 013671883 | ZANIN SUSANA HILDA 012 | 022 | PLUS | Perma. | SUBPROGRAMA
SUBSECRETARIA DE GOBIERNO

DIRECCION MUNICIPAL DE SOCIEDADES VECINALES Y ORGANIZACIONES BARRIALES

SUBPROGRAMA DE COMUNICACION VECINAL 008002 | 092476567 | VIDAL SEPULVEDA LUCIANO SALOMON 022 PLUS | Politica | SUBPROGRAMA
PROGRAMA DE ASISTENCIA OPERATIVA 007999 | 092715359 | LABARCA ASTUDILLO RAMON MODESTO 024 PLUS | Politica | PROGRAMA
PROGRAMA DE MONITOREO TERRITORIAL 008012 | 011769705 | MADEIRA JOSE MANUEL 024 PLUS | Politica | PROGRAMA
PROGRAMA DE RELACIONES INTERINSTITUCIONALES Y SEGUIMIENTO DE GESTION 007702 | 023214788 | CAMPOS MARIO CEFERINO 012 | 024 | PLUS | Perma. | PROGRAMA

SUBSECRETARIA GENERAL
DIRECCION MUNICIPAL DE TRANSITO

SUBPROGRAMA DE EDUCACION VIAL 007998 | 024609665 | VALLEJOS VICTOR HUGO 022 PLUS | Perma. | SUBPROGRAMA

DIRECCION DE CONTROL DE TRANSITO

SUBPROGRAMA DE CONTROL ESTACIONAMIENTO TURNO MANANA 006819 | 018027289 | PIRES HUGO RAFAEL 019 | 022 | PLUS | Perma. | SUBPROGRAMA

SUBPROGRAMA DE CONTROL ESTACIONAMIENTO TURNO TARDE 005700 | 018180454 | CHOIMAN MARIA CRISTINA 019 | 022 | PLUS | Perma. | SUBPROGRAMA
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DECRETO N°O 5 3 6

NEUQUEN, 28 ABR 2009
VISTO:

El Registro N° 0218/09 de la Direcciébn Registro de Documentacion-Direccion
Municipal de Despacho- originado en el Informe N° 155/09 de la Direccion de Personal -Direccion Municipal
de Recursos Humanos-, y la Ordenanza N° 11280, promulgada por Decreto N° 0357 de fecha 16 de marzo
de 2009; y

CONSIDERANDO:

Que la Ordenanza mencionada aprueba la nueva Estructura General del
Secretariado y Subsecretariado Municipal, siendo necesario establecer la Estructura Organica Funcional de
cada una de las Secretarias y sus respectivas Subsecretarias, como asi también, designar al personal que
se desempefiara a cargo de cada una de las areas;

Que asimismo, en funcién de lo expuesto precedentemente, es menester proceder a
la aprobacion de los Programas y Subprogramas a desarrollar y designar a sus responsables, en un todo
de acuerdo con la nueva Estructura Organica Funcional de Intendencia y de las Secretarias y
Subsecretarias municipales;

Que en relacién a la SECRETARIA DE ECONOMIA, mediante Informe N° 155/09, la
Direccién de Personal -Direccion Municipal de Recursos Humanos- eleva el tramite a la Subsecretaria de
Recursos Humanos para su conocimiento y posterior remisiéon a la Direccion Municipal de Despacho, a

efectos de la confeccién de la norma legal que prevea las situaciones que detalla;

Que corresponde el dictado de la norma legal pertinente;
Por ello:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:

Articulo 1°) APROBAR, con vigencia al 01 de abril de 2009, la ESTRUCTURA ORGANICA FUNCIONAL
de la SECRETARIA DE ECONOMIA que, como ANEXO |, forma parte del presente Decreto.-

Articulo 2°) DESIGNAR POLITICAMENTE, con vigencia al 01 de abril de 2009 y por el término de la
actual gestion de gobierno o mientras sean necesarios sus servicios, en forma transitoria, de conformidad
al Articulo 5°) del Decreto N° 1297/00, a las personas detalladas en el ANEXO IlI, que forma parte

integrante del presente Decreto, en la Estructura Organica Funcional de la SECRETARIA DE ECONOMIA,
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en los cargos y con la dependencia y categoria que en cada caso se indica, autorizandose el pago de la
Categoria Referencial y del Plus por Responsabilidad Jerarquica y Dedicacion a la Funcién establecidos en
los Articulos 44°) y 43°) del Escalafon para el Personal Municipal, si correspondiere, con encuadre en el
Articulo 8°), Inciso 1), del Estatuto para el Personal Municipal, en los casos pertinentes; de acuerdo a lo

solicitado por Informe N° 155/09 de la Direccién de Personal -Direccion Municipal de Recursos Humanos-

Articulo 3°) APROBAR los PROGRAMAS y SUBPROGRAMAS DE ACCION de la SECRETARIA DE
ECONOMIA, con vigencia al 01 de abril de 2009 y hasta el 31 de marzo de 2010 que, como ANEXO IlI,
forman parte del presente Decreto.-

Articulo 4°) DESIGNAR POLITICAMENTE, con vigencia al 01 de abril de 2009 y hasta el 31 de marzo de
2010, a las personas detalladas en el ANEXO IV, que forma parte integrante del presente Decreto, a cargo
de los Programas y Subprogramas de Accion de la SECRETARIA DE ECONOMIA, aprobados en el
Articulo 3°), con la categoria que en cada caso se indica, autorizandose el pago de la Categoria Referencial
y del Plus por Responsabilidad Jerarquica y Dedicacion a la Funcion establecidos en los Articulos 44°) y
43°) del Escalafén para el Personal Municipal, si correspondiere, con encuadre en el Articulo 8°), Inciso 1),
del Estatuto para el Personal Municipal, en los casos pertinentes; de acuerdo a lo solicitado por Informe N°

155/09 de la Direccion de Personal -Direccién Municipal de Recursos Humanos-

Articulo 5°) DEJAR SIN EFECTO, con vigencia al 01 de abril de 2009, los Decretos por los cuales se
aprobaron Contratos modalidad CUIT, asimilados a categoria o por monto fijo y/o se efectuaron
designaciones politicas de personal municipal que se encuentra nominado en el presente Decreto, en los
casos que corresponda; de acuerdo a lo solicitado por Informe N° 155/09 de la Direccién de Personal -

Direccién Municipal de Recursos Humanos-

Articulo 6°) TOME conocimiento la Direccion Municipal de Recursos Humanos a los efectos que
correspondan.

Articulo 7°) El presente Decreto sera refrendado por el sefior Secretario de Economia.

Articulo 8°) REGISTRESE, publiquese, cimplase de conformidad, dése a la Direccion Centro de

Documentacion e Informacion y, oportunamente, ARCHIVESE

GP
ES COPIA.-
FDO) FARIZANO
YANES.-
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ANEXO |

DESCRIPCION

SECRETARIA DE ECONOMIA
SUBSECRETARIA DE HACIENDA

DIRECCION MUNICIPAL DE COMPRAS Y CONTRATACIONES
DIVISION DESPACHO

DIRECCION COMPRAS DIRECTAS

DIVISION COMPRAS DIRECTAS PROGRAMADAS

DIVISION COMPRAS DIRECTAS INMEDIATAS Y SEGUROS
DIRECCION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES

DIVISION LICITACIONES

DIVISION CONCURSOS DE PRECIOS

DIVISION REGISTRO DE PROVEEDORES

DIRECCION ALMACENES Y LOGISTICA

DIVISION LOGISTICA Y AUTOMOTORES

DIVISION ATENCION VEHICULAR

DIVISION ALMACENES

DIRECCION MUNICIPAL DE FINANZAS Y PRESUPUESTO
DIRECCION DE FORMULACION Y GESTION PRESUPUESTARIA
DIVISION DE FORMULACION PRESUPUESTARIA

DIVISION DE CONTROL DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA
DIRECCION DE TESORERIA

DIVISION ADMINISTRATIVA CONTABLE

DIVISION PAGOS

DIVISION RECAUDACIONES

ADMINISTRACION MUNICIPAL DE INGRESOS PUBLICOS
DIVISION FISCALIZACION GRANDES CONTRIBUYENTES
DIVISION GESTION DE COBRO Y CERTIFICACION DE DEUDA
DIRECCION MUNICIPAL DE DETERMINACION TRIBUTARIA
DIRECCION TRIBUTARIA

DIVISION PATENTE DE RODADOS

DIVISION COMERCIO E INDUSTRIA

DIRECCION TRIBUTOS TERRITORIALES

DIVISION CEMENTERIOS Y TASAS VARIAS

DIVISION RETRIBUTIVOS

DIVISION CONTRIBUCION POR MEJORAS

DIRECCION MUNICIPAL DE GESTION TRIBUTARIA
DIVISION ATENCION AL PUBLICO

DIVISION LIBRE DEUDA FISCAL

DIVISION FACILIDADES DE PAGO

DIVISION CONTROL Y ACREDITACIONES
SUBSECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS LABORALES
DIVISION DE ACTUACIONES SUMARIALES

DIRECCION DE MEDICINA LABORAL

DIVISION EVALUACION MEDICA

DIVISION ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE CAPACITACION

DIVISION FORMACION LABORAL

DIVISION CAPACITACION

EDICION Ne 02 ESPECIAL
NEUQUEN 15 MAYO DE 2009



DIRECCION DE SEGURIDAD E HIGIENE

DIVISION SEGURIDAD E HIGIENE

DIRECCION MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

DIRECCION DE APOYO TECNICO ADMINISTRATIVO

DIVISION ADMINISTRACION Y PRESUPUESTO

DIVISION CONTROL DE GESTION

DIVISION MESA DE ENTRADAS Y DESPACHO

DIRECCION DE PERSONAL

DIVISION PERSONAL SERVICIOS PUBLICOS

DIVISION ACCION SOCIAL

DIVISION DELEGACION PROGRESO

DIVISION AUSENTISMO

DIRECCION DE ADMINISTRACION DE SERVICIOS AL PERSONAL

DIVISION LEGAJOS

DIVISION PREVISION SOCIAL

DIVISION GESTION ADMINISTRATIVA
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ANEXQO Il

DESCRIPCION

SECRETARIA DE ECONOMIA

L.P. N°

D.N.I. N°

APELLIDO Y NOMBRE

REV.

REF.

ADIC.

PLANTA

FUNCION

SUBSECRETARIA DE HACIENDA
DIRECCION MUNICIPAL DE COMPRAS Y CONTRATACIONES
DIVISION DESPACHO 006648 | 013061368 | GARELLO ROSA DEL VALLE 018 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION COMPRAS DIRECTAS 006029 | 023494164 | SOTO ARRIAGADA MARIA CRISTINA 018 024 | PLUS Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION COMPRAS DIRECTAS PROGRAMADAS VACANTE
DIVISION COMPRAS DIRECTAS INMEDIATAS Y SEGUROS 005784 | 020516963 | HERRERA SANDRA LILIANA 020 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES 043351 | 024928878 | SERASSIO CARLOS ENRIQUE 018 024 | PLUS Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION LICITACIONES 006658 | 006296425 | RAMOS REINA ARGENTINA 018 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION CONCURSOS DE PRECIOS 001131 | 011680886 | MEIJIDE CARLOS EDUARDO 021 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION REGISTRO DE PROVEEDORES 043714 | 029136534 | GUTIERREZ FRANCO DANIEL 012 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION ALMACENES Y LOGISTICA 007964 | 022287117 | MONGE CESAR MARCELO 024 PLUS Politico | DIRECTOR/A
DIVISION LOGISTICA Y AUTOMOTORES 007726 | 008311057 | MAGGINI FRANCISCO RAUL 012 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION ATENCION VEHICULAR VACANTE
DIVISION ALMACENES 005318 | 014043595 | MALDONADO NORA 019 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION MUNICIPAL DE FINANZAS Y PRESUPUESTO 007434 | 023648401 | RAMOS LAURA SILVANA FS1 Funcio. | DIRECTOR/A MUNICIPAL
DIRECCION DE FORMULACION Y GESTION PRESUPUESTARIA 004707 | 014308246 | D'ANGELO DAN 023 024 | PLUS Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION DE FORMULACION PRESUPUESTARIA 043497 | 028160433 | REYES SUSANA ASUNCION 022 PLUS Politico | JEFE DE DIVISION
DIVISION DE CONTROL DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA 007929 | 030634790 | AZUA PABLO DARIO 012 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE TESORERIA 042358 | 025725706 | MARTICORENA VILLANUEVA JAZMIN 018 024 | pLUs Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION ADMINISTRATIVA CONTABLE 043751 | 027796793 | ZALABARDO PAMELA LIZ 018 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION PAGOS 005881 | 018356103 | CARRASQUERA JULIO CESAR 020 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION RECAUDACIONES 007279 | 021386640 | MELANI CLAUDIA ALEJANDRA 019 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE INGRESOS PUBLICOS
DIVISION FISCALIZACION GRANDES CONTRIBUYENTES 042930 | 028558776 | DEMATEO MARIA BELEN 012 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION GESTION DE COBRO Y CERTIFICACION DE DEUDA VACANTE
DIRECCION MUNICIPAL DE DETERMINACION TRIBUTARIA 042222 | 018844149 | METZGER RODOLFO ERNESTO FS1 Euncio. | DIRECTOR/A MUNICIPAL
DIRECCION TRIBUTARIA 006665 | 018356148 | JAQUE IRENE DEL CARMEN 018 024 | pLUS Perma. | pIRECTOR/A
DIVISION PATENTE DE RODADOS 006129 | 011904346 | CARRASCO PATRICIA ISABEL 019 022 | pLus Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION COMERCIO E INDUSTRIA 43718 | 028207856 | MICOLAU FERNANDA SOLEDAD 022 PLUS Politico | JEFE DE DIVISION
DIRECCION TRIBUTOS TERRITORIALES 005297 | 020280340 | MIRANDA CLAUDIA ALEJANDRA 020 024 | PLUS Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION CEMENTERIOS Y TASAS VARIAS 004434 | 013968497 | RAMIREZ MARGARITA ISABEL 023 PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION RETRIBUTIVOS 0043795 | 029750846 | RODRIGUEZ LORENA PAOLA 022 PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
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| DIVISION CONTRIBUCION POR MEJORAS 043723 | 026209070 | TAJAN LAUREANO | 022 | | pLUS | Politico | JEFE DE DIVISION |
| DIRECCION MUNICIPAL DE GESTION TRIBUTARIA 005658 | 020793487 | QUILODRAN VILMA EDITH | Fs1 | | | Funcio. | DIRECTOR/A MUNICIPAL |
ANEXO Il

DESCRIPCION L.P.N° | D.N.I.N° APELLIDO Y NOMBRE REV. [ REF. [ ADIC. [ PLANTA FUNCION
DIVISION ATENCION AL PUBLICO 006669 | 017641413 | SEPULVEDA ETELVINA NIEVES 018 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION LIBRE DEUDA FISCAL 005715 | 018180417 | GUINEZ ROBERTO ANDRES 020 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION FACILIDADES DE PAGO 005659 | 014741876 | CAMPOS RUBEN ENRIQUE 020 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION CONTROL Y ACREDITACIONES 005660 | 020951525 | SALINAS CRISTINA MABEL 021 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
SUBSECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS LABORALES 007928 | 014872812 | MOYANO GUILLERMO 018 | 024 | PLUS | Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION DE ACTUACIONES SUMARIALES 043513 | 017395055 | BLASCO OSCAR SERGIO 012 | 022 |pPLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE MEDICINA LABORAL 004535 | 010856996 | PEREZ HENDRICKX JUANA IVON 025 PLUS | Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION EVALUACION MEDICA 006282 | 007793802 | MOLINARI LUIS ATILIO 024 PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION ADMINISTRATIVA 000380 | 007688953 | LILLO OSCAR ARGENTINO 024 PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE CAPACITACION 006538 | 016284777 | FLORES JULIO ALBERTO 019 | 024 | PLUS | Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION FORMACION LABORAL 043331 | 021096122 | CUTURA MARIA JOSE 012 | 022 |pLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION CAPACITACION 007246 | 024825367 | PEREYRA JUAN CRUZ 020 | 022 |pPLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE SEGURIDAD E HIGIENE VACANTE
DIVISION SEGURIDAD E HIGIENE VACANTE
DIRECCION MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS 006726 | 024413281 | FIGUEROA PABLO ARIEL Fs1 Funcio. | DIRECTOR/A MUNICIPAL
DIRECCION DE APOYO TECNICO ADMINISTRATIVO VACANTE
DIVISION ADMINISTRACION Y PRESUPUESTO 004693 | 013047482 | MORA MAGALI VILMA 020 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION CONTROL DE GESTION 005636 | 021952700 | CORIA JOSE EDUARDO 020 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION MESA DE ENTRADAS Y DESPACHO 044186 | 029495223 | CARO MIGUEL ANGEL 012 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE PERSONAL 007706 | 008377005 | JARA OSCAR MANUEL 012 | 024 | PLUS | Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION PERSONAL SERVICIOS PUBLICOS 006944 | 022287769 | ARDITE ROSA DEL CARMEN 018 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION ACCION SOCIAL 007406 | 024212168 | CHAVES MAXIMILIANO JOSE 012 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION DELEGACION PROGRESO 006655 | 020793345 | LAGOS CARLOS FABIAN 018 | 022 | PLUS | Perma. |JEFE DE DIVISION
DIVISION AUSENTISMO VACANTE JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE ADMINISTRACION DE SERVICIOS AL PERSONAL | 007730 | 023001635 | ROZAR MENDEZ JUDITH ROSANA 012 | 024 | PLUS | Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION LEGAJOS 005995 | 012820461 | MATUS AMELIA ROSA 019 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION PREVISION SOCIAL 004703 | 013968464 | ALOCILLA LUISA DEL CARMEN 023 PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION GESTION ADMINISTRATIVA 043843 | 014752088 | ARCE GERARDO OMAR 012 | 022 | PLUS | Perma. |JEFE DE DIVISION
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ANEXO Il

DESCRIPCION
SECRETARIA DE ECONOMIA

PROGRAMA DE GESTION FINANCIERA

PROGRAMA DE CONTROL DE GESTION
PROGRAMA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA
SUBSECRETARIA DE HACIENDA

PROGRAMA DE COORDINACION Y CONTROL

SUBPROGRAMA DE CONTROL DEL GASTO

PROGRAMA COMITE DE EVALUACION DE OFERTAS
DIRECCION MUNICIPAL DE COMPRAS Y CONTRATACIONES
PROGRAMA SUPERVISION VEHICULAR

SUBPROGRAMA DE MANTENIMIENTO Y CONTROL VEHICULAR
SUBPROGRAMA ADMINISTRACION Y CONTROL ALMACENES

SUBPROGRAMA INVENTARIO Y STOCK

ADMINISTRACION MUNICIPAL DE INGRESOS PUBLICOS
SUBPROGRAMA CONTROL DE INTIMACIONES

SUBPROGRAMA DE ATENCION PUESTOS DESCENTRALIZADOS
PROGRAMA ANALISIS Y LEGISLACION TRIBUTARIA
PROGRAMA TECNICO TRIBUTARIO

PROGRAMA DE CONTROL DE RECURSOS DE COPARTICIPACION Y REGALIAS HIDROCARBURIFERAS
SUBSECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

SUBPROGRAMA DE COMUNICACION

SUBPROGRAMA DE MODERNIZACION DE LOS RECURSOS

SUBPROGRAMA ANALISIS ECONOMICO Y CONTABLE

DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS LABORALES

SUBPROGRAMA DE REGISTRO Y ARCHIVO

DIRECCION DE MEDICINA LABORAL

SUBPROGRAMA PREVENCION DE LAS ADICCIONES EN EL AMBITO LABORAL

SUBPROGRAMA DE ATENCION Y CONTENCION DE LAS ADICCIONES

DIRECCION MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

SUBPROGRAMA ATENCION INTEGRAL DE LA PROBLEMATICA SOCIAL DEL TRABAJADOR MUNICIPAL
DIRECCION DE PERSONAL

SUBPROGRAMA COORDINACION DE AUSENTISMO

SUBPROGRAMA LIQUIDACION AL PERSONAL

SUBPROGRAMA AUDITORIA Y CONTROL
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ANEXO IV

DESCRIPCION

SECRETARIA DE ECONOMIA

L.P. N°

D.N.I. N°

APELLIDO Y NOMBRE

REV.

REF.

ADIC.

PLANTA

FUNCION

PROGRAMA DE GESTION FINANCIERA 007506 | 013699482 | CONTE MAC DONELL FERNANDO MARIA FS1 Funcio. | PROGRAMA
PROGRAMA DE CONTROL DE GESTION 007793 | 022840261 | CAYUL ELVIO DANILO 018 | 024 | PLUS | perma. | PROGRAMA
PROGRAMA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA 005835 | 014349676 | SARTORI BEATRIZ ESTHER 022 | 024 | PLUS | perma. | PROGRAMA
SUBSECRETARIA DE HACIENDA
PROGRAMA DE COORDINACION Y CONTROL 042360 | 026569638 | CANAVERI ADRIANA LETICIA 018 | 024 | PLUS | perma. | PROGRAMA
SUBPROGRAMA DE CONTROL DEL GASTO VACANTE
PROGRAMA COMITE DE EVALUACION DE OFERTAS 043847 | 022910317 | PAULOVICH ANGEL MARTIN 018 | 024 | PLUS | perma. | PROGRAMA
DIRECCION MUNICIPAL DE COMPRAS Y CONTRATACIONES
PROGRAMA SUPERVISION VEHICULAR 007728 | 007751870 | RODRIGUEZ CARLOS ALBERTO 012 | 024 | PLUS | Perma. | PROGRAMA
SUBPROGRAMA DE MANTENIMIENTO Y CONTROL VEHICULAR 000818 | 016651166 | ROSA HECTOR MARIO 021 | 022 | PLUS | perma. | SUBPROGRAMA
SUBPROGRAMA ADMINISTRACION Y CONTROL ALMACENES 007738 | 027773011 | CUBITTO JULIO ANDRES 012 | 022 | PLUS | perma. | SUBPROGRAMA
SUBPROGRAMA INVENTARIO Y STOCK 043512 | 028705300 | ALVAREZ HADAD MARIO EMILIANO 012 | 022 | PLUS | perma. |SUBPROGRAMA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE INGRESOS PUBLICOS
SUBPROGRAMA CONTROL DE INTIMACIONES 007994 | 026503458 | SALINA ARIEL FERNANDO 022 PLUS | Politico | SUBPROGRAMA
SUBPROGRAMA DE ATENCION PUESTOS DESCENTRALIZADOS 005838 | 013047652 | SACKS SERGIO OMAR 023 PLUS | perma. | SUBPROGRAMA
PROGRAMA ANALISIS Y LEGISLACION TRIBUTARIA 005025 | 11640855 |LECCESI MARIA CRISTINA 025 PLUS | perma. | PROGRAMA
PROGRAMA TECNICO TRIBUTARIO 007473 | 22619421 | AGOSTINO CLAUDIA GRACIELA 018 | 024 | PLUS | perma. | PROGRAMA
PROGRAMA DE CONTROL DE RECURSOS DE COPARTICIPACION Y REGALIAS HIDROCARBURIFERAS VACANTE
SUBSECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
SUBPROGRAMA DE COMUNICACION VACANTE
SUBPROGRAMA DE MODERNIZACION DE LOS RECURSOS 008041 | 029386999 | RODRIGUEZ MOLINA DANIELA SOLEDAD | 012 | 022 | PLUS | Perma. | SUBPROGRAMA
SUBPROGRAMA ANALISIS ECONOMICO Y CONTABLE 042894 | 025308600 | PINTOS GEORGINA 012 | 022 | PLUS | Perma. | SUBPROGRAMA
DIRECCION DE MEDICINA LABORAL
SUBPROGRAMA PREVENCION DE LAS ADICCIONES EN EL AMBITO LABORAL 006804 | 017006428 | FERNANDEZ ANA SILVIA 020 | 022 | PLUS | Perma. | SUBPROGRAMA
SUBPROGRAMA DE ATENCION Y CONTENCION DE LAS ADICCIONES 005041 | 012728136 | SANLES MIRIAN LILIANA 022 PLUS | Perma. | SUBPROGRAMA
DIRECCION MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS
SUBPROGRAMA ATENCION INTEGRAL DE LA PROBLEMATICA SOCIAL DEL TRABAJADOR MUNICIPAL VACANTE
DIRECCION DE PERSONAL
SUBPROGRAMA COORDINACION DE AUSENTISMO 006657 | 012984882 | APESTEGUIA MIRTA NOEMI 018 | 23 | PLUS | Perma. | SUBPROGRAMA
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SUBPROGRAMA LIQUIDACION AL PERSONAL 007718 | 023308705 | CHAVES EZEQUIEL ADALBERTO 012 23 PLUS Perma. | SUBPROGRAMA
SUBPROGRAMA AUDITORIA'Y CONTROL 006945 | 22692260 | LILLO HECTOR ANTONIO 018 23 PLUS Perma. | SUBPROGRAMA
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DECRETO N°O 5 3 7

NEUQUEN, 28 ABR 2009
VISTO:

El Registro N° 0238/09 de la Direccion Registro de Documentacion -Direccién
Municipal de Despacho- originado en el Informe N° 178/09 de la Direccion de Personal -Direccion Municipal
de Recursos Humanos-, y la Ordenanza N° 11280, promulgada por Decreto N° 0357 de fecha 16 de marzo
de 2009; y

CONSIDERANDO:

Que la Ordenanza mencionada aprueba la nueva Estructura General del
Secretariado y Subsecretariado Municipal, siendo necesario establecer la Estructura Organica Funcional de
cada una de las Secretarias y sus respectivas Subsecretarias, como asi también, designar al personal que

se desempefiara a cargo de cada una de las areas;

Que asimismo, en funcién de lo expuesto precedentemente, es menester proceder a
la aprobacion de los Programas y Subprogramas a desarrollar y designar a sus responsables, en un todo de
acuerdo con la nueva Estructura Organica Funcional de Intendencia y de las Secretarias y Subsecretarias
municipales;

Que en relacion a la SECRETARIA DE SERVICIOS URBANOS, mediante Informe
N° 178/09, la Direccidon de Personal -Direccion Municipal de Recursos Humanos- eleva el tramite a la
Subsecretaria de Recursos Humanos para su conocimiento y posterior remisién a la Direccién Municipal de
Despacho, a efectos de la confeccién de la norma legal que prevea las situaciones que detalla;

Que corresponde el dictado de la norma legal pertinente;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:

Articulo 1°) APROBAR, con vigencia al 01 de abril de 2009, la ESTRUCTURA ORGANICA FUNCIONAL
de la SECRETARIA DE SERVICIOS URBANOS que, como ANEXO I, forma parte del presente Decreto.-

Articulo 2°) DESIGNAR POLITICAMENTE, con vigencia al 01 de abril de 2009 y por el término de la actual
gestion de gobierno o mientras sean necesarios sus servicios, en forma transitoria, de conformidad al
Articulo 5°) del Decreto N° 1297/00, a las personas detalladas en el ANEXO Il, que forma parte integrante
del presente Decreto, en la Estructura Organica Funcional de la SECRETARIA DE SERVICIOS URBANOS,
en los cargos y con la dependencia y categoria que en cada caso se indica, autorizandose el pago de la
Categoria Referencial y del Plus por Responsabilidad Jerarquica y Dedicacion a la Funcion establecidos en

los Articulos 44°) y 43°) del Escalafén para el Personal Municipal, si correspondiere, con encuadre en el
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Articulo 8°), Inciso 1), del Estatuto para el Personal Municipal, en los casos pertinentes; de acuerdo a lo

solicitado por Informe N° 178/09 de la Direccién de Personal -Direccion Municipal de Recursos Humanos.-

Articulo 3°) APROBAR los PROGRAMAS y SUBPROGRAMAS DE ACCION de la SECRETARIA DE
SERVICIOS URBANOS, con vigencia al 01 de abril de 2009 y hasta el 31 de marzo de 2010 que, como
ANEXO lll, forman parte del presente Decreto.-

Articulo 4°) DESIGNAR POLITICAMENTE, con vigencia al 01 de abril de 2009 y hasta el 31 de marzo de
2010, a las personas detalladas en el ANEXO 1V, que forma parte integrante del presente Decreto, a cargo
de los Programas y Subprogramas de Accion de la SECRETARIA DE SERVICIOS URBANOS, aprobados
en el Articulo 3°), con la categoria que en cada caso se indica, autorizandose el pago de la Categoria
Referencial y del Plus por Responsabilidad Jerarquica y Dedicacién a la Funcién establecidos en los
Articulos 44°) y 43°) del Escalafén para el Personal Municipal, si correspondiere, con encuadre en el
Articulo 8°), Inciso 1), del Estatuto para el Personal Municipal, en los casos pertinentes; de acuerdo a lo
solicitado por Informe N° 178/09 de la Direccion de Personal -Direccion Municipal de Recursos Humanos-

Articulo 5°) DEJAR SIN EFECTO, con vigencia al 01 de abril de 2009, los Decretos por los cuales se
aprobaron Contratos modalidad CUIT, asimilados a categoria o por monto fijo y/o se efectuaron
designaciones politicas de personal municipal que se encuentra nominado en el presente Decreto, en los
casos que corresponda; de acuerdo a lo solicitado por Informe N° 178/09 la Direccién de Personal -

Direccion Municipal de Recursos Humanos.-

Articulo 6°) TOME conocimiento la Direccion Municipal de Recursos Humanos a los efectos que

correspondan.-

Articulo 7°) El presente Decreto sera refrendado por el sefior Secretario de Servicios Urbanos.-

Articulo 8°) REGISTRESE, publiquese, cuimplase de conformidad, dése a la Direccién Centro de

Documentacion e Informacion y, oportunamente, ARCHIVESE.-

GP
ES COPIA.-
FDO) FARIZANO
ROCA.-
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ANEXO |

DESCRIPCION
SECRETARIA DE SERVICIOS URBANOS

UNIDAD DE GESTION Y CONTROL DE CONTRAPRESTADORES UOCRA
COORDINACION Y COMISION TECNICA EVALUADORA Y UTGUA
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y DESPACHO

DIVISION MESA DE ENTRADA Y DESPACHO

DIVISION METODOS Y SISTEMAS

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y CONTROL

DIVISION COMPRAS

DIRECCION MUNICIPAL DE PROTECCION AMBIENTAL
DIVISION PLANIFICACION AMBIENTAL Y CONTROL DE GESTION
DIRECCION CONTROL AMBIENTAL DE ACTIVIDADES
DIVISION MONITOREO Y VIGILANCIA AMBIENTAL
DIVISION CONTROLES ACUSTICOS

DIVISION RESIDUOS PATOLOGICOS Y ESPECIALES
SUBSECRETARIA DE SERVICIOS URBANOS

DIVISION ADMINISTRACION Y CONTROL DE GESTION
DIVISION DE PANOL GENERAL

DIRECCION MUNICIPAL DE COORDINACION Y CEMENTERIO
DIVISION COORDINACION Y CONTROL

DIRECCION CEMENTERIOS

DIVISION ADMINISTRATIVA

DIVISION CREMACIONES

DIVISION OPERATIVA CEMENTERIO PROGRESO
DIVISION OPERATIVA CEMENTERIO CENTRAL
DIRECCION GENERAL DE MANTENIMIENTO VIAL
DIVISION ADMINISTRACION Y CONTROL DE GESTION
DIVISION CANTERA MUNICIPAL

DIVISION LIMPIEZA CANALES ABIERTOS

DIRECCION MANTENIMIENTO VIAL ZONA lll y IV

DIVISION MANTENIMIENTO VIAL ZONA 1l Y IV

DIVISION RIEGO ZONA L Y IV

DIVISION AGUA POTABLE

DIRECCION GENERAL DE TALLERES

DIVISION ADMINISTRACION Y CONTROL DE GESTION
DIRECCION DE MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO
DIVISION SEMAFOROS

DIVISION ELECTRICA BOMBEOS

DIVISION SENALAMIENTO

DIRECCION DE TALLERES

DIVISION MECANICA VIAL

DIVISION MECANICA LIIVIANA

DIVISION MANTENIMIENTO PREVENTIVO

DIRECCION GENERAL DE OBRAS POR ADMINISTRACION
DIVISION ADMINISTRACION Y CONTROL DE GESTION
DIVISION TECNICA

DIRECCION DE OBRAS VIALES

DIVISION REPARACION PAVIMENTOS FLEXIBLES
DIVISION REPARACION PAVIMENTOS RIGIDOS

DIVISION PLANTA ASFALTICA

DIRECCION DE OBRAS CIVILES

DIVISION REPARACIONES CIVILES TURNO MANANA
DIVISION OBRAS POR ADMINISTRACION TURNO TARDE
DIVISION OBRAS POR ADMINISTRACION TURNO MANANA
DIVISION OBRAS MENORES ESPACIOS PUBLICOS
DIVISION REPARACIONES CIVILES TURNO TARDE
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DIRECCION DE COORDINACION OBRAS POR ADMINISTRACION

DESCRIPCION

DIRECCION DE OBRAS CIVILES Y MANTENIMIENTO

DIVISION MANTENIMIENTO ELECTRICO EDIFICIO Y BOMBAS

DIVISION HERRERIA

DIVISION PINTURA Y CARPINTERIA

DIVISION INSTALACIONES DE GAS Y SANITARIOS

DIVISION MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS Y BALNEARIOS

SUBSECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE

DIRECCION EDUCACION Y DIFUSION AMBIENTAL

DIVISION CONTROL DE GESTION

DIVISION EDUCACION PARA LA SALUD

DIVISION EDUCACION AMBIENTAL

DIRECCION ZOONOSIS Y VECTORES

DIVISION EPIDEMIOLOGIA Y LABORATORIO

DIVISION CONTROL CANINO

DIVISION PLAGAS Y VECTORES

DIRECCION DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE ESPACIOS

VERDES

DIVISION DE MANTENIMIENTO FUENTES DE AGUA

DIVISION ILUMINACION DE ESPACIOS PUBLICOS

DIVISION MANTENIMIENTO GENERAL

DIRECCION GENERAL DE LIMPIEZA URBANA

DIRECCION DE FISCALIZACION

DIVISION FISCALIZACION

DIVISION BALDIOS Y DESMALEZAMIENTO

DIRECCION DE HIGIENE URBANA

DIVISION SUPERVISION OPERATIVA

DIVISION SUPERVISION SERVICIOS ESPECIALES

DIRECCION DE LIMPIEZA DE ESPACIOS PUBLICOS

DIVISION DESAGUES Y CANALES

DIRECCION MUNICIPAL DE ESPACIOS VERDES

DIVISION DE PANOL Y REPARACIONES

DIRECCION DE ESPACIOS VERDES ZONA ESTE

DIVISION VIVERO

DIVISION MANTENIMIENTO ZONA I

DIVISION MANTENIMIENTO ZONA |

DIRECCION AREAS PROTEGIDAS Y ARBOLADO URBANO

DIVISION MANTENIMIENTO PARQUE NORTE

DIVISION INSPECCION ARBOLADO URBANO

UNIDAD DE DESCONCENTRACION MUNICIPAL

DIRECCION ENLACE DE DELEGACIONES OESTE

DIRECCION MUNICIPAL DE DESCONCENTRACION ZONA OESTE

DIVISION ATENCION COMUNITARIA

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y CONTROL DE GESTION

DIVISION MESA DE ENTRADAS

DIVISION MIGRACIONES

DIRECCION DE MANTENIMIENTO VIAL ZONA |

DIVISION MANTENIMIENTO VIAL ZONA |

DIVISION RIEGO TURNO TARDE

DIVISION RIEGO TURNO MANANA

DIVISION MECANICA VIAL ZONA OESTE

DIRECCION CUERPO DE INSPECTORES Y LIMPIEZA URBANA

DIVISION OPERATIVA DE LIMPIEZA URBANA

DIVISION CUERPO DE INSPECTORES

DIVISION ESPACIOS VERDES

DIRECCION DE DESCONCENTRACION ZONA 11

DIVISION ATENCION COMUNITARIA PROGRESO

DIVISION MANTENIMIENTO VIAL ZONA Il
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DIVISION RIEGO ZONA I
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ANEXOQO Il

DESCRIPCION L.P.N° | D.N.l. N° APELLIDO Y NOMBRE REV. | REF | ADIC | PLANTA FUNCION
SECRETARIA DE SERVICIOS URBANOS
UNIDAD DE GESTION Y CONTROL DE CONTRAPRESTADORES UOCRA 007725 | 014032109 | POBLETE JUAN ORLANDO FS1 Perma. |DIRECTOR/A
COORDINACION Y COMISION TECNICA EVALUADORA Y UTGUA 005294 | 006287259 | ZENON MARTA BEATRIZ 024 | 025 | PLUS | Perma. |DIRECTOR/A
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y DESPACHO 006599 | 016052011 | MARTINEZ JUAN CARLOS 019 | 024 | PLUS | Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION MESA DE ENTRADA Y DESPACHO 005738 | 016651103 | ALVARADO ELVA EDITH 019 | 022 | PLUS | Perma. |JEFE DE DIVISION
DIVISION METODOS Y SISTEMAS 006560 | 012719475 | RUIZ ROSA 019 | 022 | PLUS | Perma. |JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y CONTROL 042361 | 023201028 | ZARATE FAUNDEZ NANCY ROSANA 012 | 024 | PLUS | Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION COMPRAS 005291 | 017757291 | CORSINO ROBERTO MARCELO 020 | 022 | PLUS | Perma. |JEFE DE DIVISION
DIRECCION MUNICIPAL DE PROTECCION AMBIENTAL 006377 | 014193590 | BOSKOVIC MARIA FS1 Perma. |DIRECTOR/A
DIVISION PLANIFICACION AMBIENTAL Y CONTROL DE GESTION 006594 | 020436196 | GILARDI LEONARDO MARIO 019 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION CONTROL AMBIENTAL DE ACTIVIDADES 006516 | 018762778 | ZUNIGA BACH PATRICIA EUGENIA 019 | 024 | PLUS | Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION MONITOREO Y VIGILANCIA AMBIENTAL 006550 | 024659647 | CHURRARIN FACUNDO VALERIO ORLANDO 019 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION CONTROLES ACUSTICOS 006072 | 010393976 | BARBIERI CELINA MARIA 020 | 022 | PLUS | Perma. |JEFE DE DIVISION
DIVISION RESIDUOS PATOLOGICOS Y ESPECIALES 007088 | 020785544 | BRISSIO RICARDO 018 | 022 | PLUS | Perma. |JEFE DE DIVISION
SUBSECRETARIA DE SERVICIOS URBANOS
DIVISION ADMINISTRACION Y CONTROL DE GESTION 005953 | 021384989 | HERNANDEZ VIVIANA ETEL 022 PLUS | Politica | JEFE DE DIVISION
DIVISION DE PANOL GENERAL 007908 | 017250292 | PAINETRU MARIO HECTOR 022 PLUS | Politica | JEFE DE DIVISION
DIRECCION MUNICIPAL DE COORDINACION Y CEMENTERIO 008048 | 012556307 | RETAMOZO RUBEN DANIEL FS1 Funcio. | DIRECTOR/A
DIVISION COORDINACION Y CONTROL 008050 | 011532184 | FUNES JORGE ARISTIDES 022 PLUS | Politica | JEFE DE DIVISION
DIRECCION CEMENTERIOS 005196 | 013938377 | LAMPA JOSE LUIS 019 | 024 | PLUS | Perma. |DIRECTOR/A
DIVISION ADMINISTRATIVA 006062 | 018180075 | CALDERON CORINA STELLA 018 | 022 | PLUS | Perma. |JEFE DE DIVISION
DIVISION CREMACIONES 004492 | 012820254 | TRONCOSO SILVIA BEATRIZ 022 PLUS | Perma. |JEFE DE DIVISION
DIVISION OPERATIVA CEMENTERIO PROGRESO 005087 | 017025681 | ELGUETA MARCELINO GUSTAVO 019 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION OPERATIVA CEMENTERIO CENTRAL 004914 | 008312156 | MONSALVO OSCAR AVELINO 019 | 022 | PLUS | Perma. |JEFE DE DIVISION
DIRECCION GENERAL DE MANTENIMIENTO VIAL 006627 | 016759918 | CAPORALINI DANIEL ALBERTO 019 | 025 | PLUS | Perma. |DIRECTOR/A
DIVISION ADMINISTRACION Y CONTROL DE GESTION 006623 | 021837537 | MENDEZ ANDREA YANINA 018 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION CANTERA MUNICIPAL 006553 | 016477631 | RODRIGUEZ JORGE OSCAR 018 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION LIMPIEZA CANALES ABIERTOS 004972 | 018756126 | SALAS SEGUEL JOSE SERGIO 020 | 022 | PLUS | Perma. |JEFE DE DIVISION
DIRECCION MANTENIMIENTO VIAL ZONA Il y IV 004872 | 017472901 | ROJAS JUAN HIPOLITO 019 | 024 | PLUS | Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION MANTENIMIENTO VIAL ZONA I Y IV 006933 | 011671004 | COSTANCIO ROBERTO 019 | 022 | PLUS | Perma. |JEFE DE DIVISION
DIVISION RIEGO ZONA lIL Y IV 004824 | 008188169 | LEZCANO JUAN 021 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION AGUA POTABLE 005771 | 013763979 | BASILICO CESAR OMAR 019 | 022 | PLUS | Perma. |JEFE DE DIVISION
DIRECCION GENERAL DE TALLERES 001112 | 008119385 | BELTRAME ALBERTO VITO 025 PLUS | Perma. |DIRECTOR/A
DIVISION ADMINISTRACION Y CONTROL DE GESTION 005372 | 014838333 | SUPPO MARCELO LUIS 022 PLUS | Perma. |JEFE DE DIVISION
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DIRECCION DE MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO 005909 | 017025626 | ZAMBON JORGE ALEJANDRO 019 | 024 | PLUS | Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION SEMAFOROS 005910 | 020794286 | MARDONES ALBERTO CEFERINO 019 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION ELECTRICA BOMBEOS 005193 | 012503290 | BARRIGA REINALDO BASILIO 022 PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DESCRIPCION L.P.N°| D.N.Il. N° APELLIDO Y NOMBRE REV. | REF | ADIC | PLANTA FUNCION
DIVISION SENALAMIENTO 005185 | 004622390 | BADIE ISMAEL ALBERTO 020 | 022 | PLUS | Perma. |JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE TALLERES 004380 | 012283841 | PINILLA ANTOLIN VICENTE 024 PLUS | Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION MECANICA VIAL 004697 | 017025889 | VILLEGAS ESTEBAN MARCIAL 024 PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION MECANICA LIIVIANA 001090 | 012158168 | CHAVES JUAN DIONISIO 019 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION MANTENIMIENTO PREVENTIVO 005422 | 011233882 | DIORIO JORGE HORACIO 022 PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION GENERAL DE OBRAS POR ADMINISTRACION VACANTE
DIVISION ADMINISTRACION Y CONTROL DE GESTION 006075 | 012820377 | LEANZA PABLO JOSE 021 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION TECNICA 006592 | 022116367 | SOLA ALBERTO JAVIER 018 | 022 | PLUS | Perma. |JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE OBRAS VIALES 006631 | 014761213 | CARRASCO ALBERTO EUGENIO 018 | 024 | PLUS | Perma. |DIRECTOR/A
DIVISION REPACION PAVIMENTOS FLEXIBLES 004913 | 010876696 | CAMU NILDO EMILIO 020 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION REPARACION PAVIMENTOS RIGIDOS 005345 | 007565407 | URBINA SERGIO OSVALDO 020 | 022 | PLUS | Perma. |JEFE DE DIVISION
DIVISION PLANTA ASFALTICA 002193 | 007687935 | OBREGON ENRIQUE 024 PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE OBRAS CIVILES 005316 | 016165169 | VILLASENOR FERNANDO MARMADUQUE 020 | 024 | PLUS | Perma. |DIRECTOR/A
DIVISION REPARACIONES CIVILES TURNO MANANA 005296 | 016566872 | MARIA ROBERTO OSCAR 020 | 022 | PLUS | Perma. |JEFE DE DIVISION
DIVISION OBRAS POR ADMINISTRACION TURNO TARDE 006916 | 005399502 | ABDALA NESTOR ALBERTO 018 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION OBRAS POR ADMINISTRACION TURNO MANANA 041039 | 014389123 | IZA JORGE RUBEN 018 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION OBRAS MENORES ESPACIOS PUBLICOS 005240 | 007566250 | SURA MANUEL EXEQUIEL 019 | 022 | PLUS | Perma. |JEFE DE DIVISION
DIVISION REPARACIONES CIVILES TURNO TARDE 005063 | 092235964 | SANCHEZ SANHUEZA MARCOS 019 | 022 | PLUS | Perma. |JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE COORDINACION OBRAS POR ADMINISTRACION 006642 | 016651087 | TORO ANGEL RODRIGO EMILIO 018 | 024 | PLUS | Perma. | DIRECTOR/A
DIRECCION DE OBRAS CIVILES Y MANTENIMIENTO 007247 | 016696281 | ROCCA MARIA EVA 018 | 024 | PLUS | Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION MANTENIMIENTO ELECTRICO EDIFICIO Y BOMBAS 006840 | 022473833 | TARDUGNO ALBERTO FELIPE 019 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION HERRERIA 004304 | 013574377 | BASCUR LUIS RODOLFO 024 PLUS | Perma. |JEFE DE DIVISION
DIVISION PINTURA Y CARPINTERIA 005380 | 016165408 | PEREZ JULIAN 019 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION INSTALACIONES DE GAS Y SANITARIOS 006148 | 013968350 | SOTO CARLOS ALBERTO 018 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS Y BALNEARIOS 06566 | 013733485 | LORCA JUAN MIGUEL 018 | 022 | PLUS | Perma. |JEFE DE DIVISION
SUBSECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE
DIRECCION EDUCACION Y DIFUSION AMBIENTAL 006515 | 021308268 | FARIAS OLGA BEATRIZ 019 | 024 | PLUS | Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION CONTROL DE GESTION 006523 | 023384415 | PEDONE PAMELA ROSANA 018 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION EDUCACION PARA LA SALUD 005719 | 011184214 | ELOES ALICIA SUSANA 022 PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION EDUCACION AMBIENTAL 043131 | 028180577 | GAUNA MARIA FERNANDA 012 | 022 | PLUS | Perma. |JEFE DE DIVISION
DIRECCION ZOONOSIS Y VECTORES 007750 | 013942962 | BOSIO GUSTAVO WALTER 018 | 024 | PLUS | Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION EPIDEMIOLOGIA Y LABORATORIO 005863 | 012605593 | BERGAGNA HECTOR FABIO JESUS 023 PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION CONTROL CANINO 043129 | 023893068 | ESTRADA ROBERTO ADRIAN 018 | 022 | PLUS | Perma. |JEFE DE DIVISION
DIVISION PLAGAS Y VECTORES 007329 | 023009470 | BARRIOS JAVIER ARTURO 019 | 022 | PLUS | Perma. |JEFE DE DIVISION
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DIRECCION DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE ESPACIOS VERDES 007796 | 014638140 | CERVIGNI MIRTHA MERCEDES 018 024 | PLUS Perma. DIRECTOR/A
DIVISION DE MANTENIMIENTO FUENTES DE AGUA 006294 | 016730978 | RAMBADO FERNANDO 018 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION ILUMINACION DE ESPACIOS PUBLICOS 006466 | 024659564 | PERALTA ESTEBAN JOEL 018 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION MANTENIMIENTO GENERAL 005630 | 020421827 | MUNOZ CARLOS ALBERTO 021 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION GENERAL DE LIMPIEZA URBANA 004421 | 010287440 | BOTTICELLI RUBEN DANIEL 025 PLUS Perma. | DIRECTOR/A GENERAL
DESCRIPCION L.P.N°| D.N.I. N° APELLIDO Y NOMBRE REV. | REF | ADIC | PLANTA FUNCION
DIRECCION DE FISCALIZACION 004656 | 014346644 | HOURCADE OSCAR MARIANO 024 PLUS Perma. DIRECTOR/A
DIVISION FISCALIZACION 005637 | 012158333 | PINTOS ROLANDO 019 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION BALDIOS Y DESMALEZAMIENTO 006884 | 023001918 | COTRO RUBEN OSCAR 018 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE HIGIENE URBANA 005882 | 010168718 | SOLIS RICARDO HORACIO 024 PLUS Perma. DIRECTOR/A
DIVISION SUPERVISION OPERATIVA 007073 | 023384692 | BARON CARMEN BEATRIZ 018 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION SUPERVISION SERVICIOS ESPECIALES 006520 | 021536689 | SALAZAR MONICA YOLANDA 019 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE LIMPIEZA DE ESPACIOS PUBLICOS 004610 | 013970502 | CENTENO JUAN DOMINGO 023 024 | PLUS Perma. DIRECTOR/A
DIVISION DESAGUES Y CANALES 005731 | 018740718 | OJEDA ARTEAGA GERMAN 018 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECTOR/A
DIRECCION MUNICIPAL DE ESPACIOS VERDES 007937 | 021656862 | MALETTI ERNESTO JUAN FS1 Funcio. | MUNICIPAL
DIVISION DE PANOL Y REPARACIONES 006930 | 010209768 | LOCCISANO ANTONIO FRANCISCO 019 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE ESPACIOS VERDES ZONA ESTE 005924 | 012640241 | SAENZ RAUL ESTEBAN 022 024 | PLUS Perma. DIRECTOR/A
DIVISION VIVERO 006630 | 014346941 | BURGOS JULIO CESAR 018 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION MANTENIMIENTO ZONA Il 002033 | 012820196 | PARADA LUIS ALAMIRO 020 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION MANTENIMIENTO ZONA | 005794 | 017391777 | RUIZ DIAZ VICENTE ANTONIO 019 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION AREAS PROTEGIDAS Y ARBOLADO URBANO 006365 | 013968475 | FERRARI IRISARRI LUIS EDUARDO 018 024 | PLUS Perma. DIRECTOR/A
DIVISION MANTENIMIENTO PARQUE NORTE 004947 | 012393763 | ARRIETA VICTOR HUGO 023 PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION INSPECCION ARBOLADO URBANO 005688 | 010758481 | GARCIA CARLOS HUGO 019 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
UNIDAD DE DESCONCENTRACION MUNICIPAL
DIRECCION ENLACE DE DELEGACIONES OESTE 007225 | 008216266 | FUENTES HECTOR ADRIAN 012 024 | PLUS Perma. DIRECTOR
DIRECTOR/A
DIRECCION MUNICIPAL DE DESCONCENTRACION ZONA OESTE 007534 | 017078830 | VALDEZ JAVIER ESTEBAN FS1 Perma. | MUNICIPAL
DIVISION ATENCION COMUNITARIA VACANTE
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y CONTROL DE GESTION 043072 | 026661787 | GARCIA WALTER GABRIEL 018 024 | PLUS Perma. DIRECTOR
DIVISION MESA DE ENTRADAS 006043 | 018731197 | ESCALONA REYES MONICA PATRICIA 019 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION MIGRACIONES 007820 | 020960106 | SEGURA ALFREDO RODOLFO 022 PLUS Politica | JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE MANTENIMIENTO VIAL ZONA | 004485 | 007578905 | LOPEZ ALFREDO RODOLFO 019 024 | PLUS Perma. DIRECTOR/A
DIVISION MANTENIMIENTO VIAL ZONA | 004980 | 007573753 | VEGA JESUS 022 PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION RIEGO TURNO TARDE 004818 | 013813348 | TAMBORINDEGUI RUBEN GERARDO 021 022 | PLUS Perma. JEFE DE DIVISION
DIVISION RIEGO TURNO MANANA 004768 | 013970781 | JARA MIGUEL ANGEL 019 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION MECANICA VIAL ZONA OESTE 005354 | 014474739 | DE LA VEGA RICARDO DAMASO 021 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION CUERPO DE INSPECTORES Y LIMPIEZA URBANA 005980 | 020292533 | SOTO JOSE DANIEL 019 024 | PLUS Perma. DIRECTOR
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DIVISION OPERATIVA DE LIMPIEZA URBANA 042411 | 010168556 | VILCAVIL LUIS 012 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION CUERPO DE INSPECTORES 007066 | 020793196 | BAGGIO CARLOS ALBERTO 019 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION ESPACIOS VERDES 006918 | 018084939 | FUENTES HERALDO 018 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE DESCONCENTRACION ZONA 1l 042996 | 021385951 | PENA HECTOR FABIAN 012 024 | PLUS Perma. DIRECTOR
DIVISION ATENCION COMUNITARIA PROGRESO 042542 | 025679297 | FUENTES PAOLA ANBEL 012 022 | PLUS Perma. JEFE DE DIVISION
DIVISION MANTENIMIENTO VIAL ZONA I VACANTE

DIVISION RIEGO ZONA 1l VACANTE
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ANEXO Il

DESCRIPCION
SECRETARIA DE SERVICIOS URBANOS

PROGRAMA DE SUPERVISION OPERATIVA

SUBSECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE

PROGRAMA PLANIFICACION DE ESPACIOS VERDES

PROGRAMA PROYECTOS ESPECIALES

SUBSECRETARIA DE SERVICIOS URBANOS

DIRECCION GENERAL DE TALLERES

PROGRAMA PROYECTOS ESPECIALES

DIRECCION GENERAL DE OBRAS POR ADMINISTRACION

SUBPROGRAMA APOYATURA TECNICA

UNIDAD DE DESCONCENTRACION MUNICIPAL

PROGRAMA ENLACE DE DELEGACIONES OESTE

PROGAMA DE COORDINACION Y LOGISTICA

DIRECCION MUNICIPAL DE DESCONCENTRACION ZONA OESTE

PROGRAMA DE COORDINACION EXTERNA

PROGRAMA DE COORDINACION Y LOGISTICA VIAL

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y CONTROL DE GESTION

SUBPROGRAMA DE ADMINISTRACION
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ANEXO IV

DESCRIPCION L.P.N°| D.N.Il. N° APELLIDO Y NOMBRE REV. | REF | ADIC | PLANTA FUNCION
SECRETARIA DE SERVICIOS URBANOS |
PROGRAMA DE SUPERVISION OPERATIVA 006528 | 021785507 | MARDONES MARCELO 019 | 024 | PLUS | Perma. | PROGRAMA
SUBSECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE
PROGRAMA PLANIFICACION DE ESPACIOS VERDES 007783 | 014530110 | BABAGLIO ALDO LUIS 024 PLUS | Politica | PROGRAMA
PROGRAMA PROYECTOS ESPECIALES 008006 | 027323197 | PONCE PABLO SEBASTIAN 024 PLUS | Politica | PROGRAMA
SUBSECRETARIA DE SERVICIOS URBANOS
DIRECCION GENERAL DE TALLERES
PROGRAMA PROYECTOS ESPECIALES 004989 | 011531710 | HERRERA OSCAR ALBERTO 025 PLUS | Perma. | PROGRAMA
DIRECCION GENERAL DE OBRAS POR ADMINISTRACION
SUBPROGRAMA APOYATURA TECNICA 042617 | 014971079 | BOSKOVIC ANTONIO VLADIMIR 018 | 022 | PLUS | Perma. | SUBPROGRAMA
UNIDAD DE DESCONCENTRACION MUNICIPAL
PROGAMA DE COORDINACION Y LOGISTICA 007183 | 022474659 | ANTUAL MARIA DE LOS ANGELS 012 | 024 | PLUS | Perma. | PROGRAMA
DIRECCION MUNICIPAL DE DESCONCENTRACION ZONA OESTE
PROGRAMA DE COORDINACION EXTERNA 007794 | 016363662 | ESTUARDO NESTOR 012 | 024 | PLUS | Perma. | PROGRAMA
PROGRAMA DE COORDINACION Y LOGISTICA VIAL 004568 | 007577653 | MARTIN JUAN ALBERTO 020 | 024 | PLUS | Perma. | PROGRAMA
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y CONTROL DE GESTION
SUBPROGRAMA DE ADMINISTRACION 044133 | 022473940 | URRUTIA ESTEBAN ADRIAN 022 PLUS | Politica | SUBPROGRAMA
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pecretone0 5 3 8
NEUQUEN, 28 ABR 2009

VISTO:

El Registro N° 0237/09 de la Direccion Registro de Documentacién -Direccion
Municipal de Despacho- originado en el Informe N° 177/09 de la Direccion de Personal -Direccién Municipal
de Recursos Humanos-, y la Ordenanza N° 11280, promulgada por Decreto N° 0357 de fecha 16 de marzo
de 2009;y

CONSIDERANDO:

Que la Ordenanza mencionada aprueba la nueva Estructura General del
Secretariado y Subsecretariado Municipal, siendo necesario establecer la Estructura Organica Funcional de
cada una de las Secretarias y sus respectivas Subsecretarias, como asi también, designar al personal que

se desempefiara a cargo de cada una de las areas;

Que asimismo, en funcion de lo expuesto precedentemente, es menester proceder a
la aprobacion de los Programas y Subprogramas a desarrollar y designar a sus responsables, en un todo de
acuerdo con la nueva Estructura Organica Funcional de Intendencia y. de las Secretarias y Subsecretarias
municipales;

Que en relacién a la SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL, mediante Informe
N° 177/09, la Direccién de Personal -Direccibn Municipal de Recursos Humanos- eleva el tramite a la
Subsecretaria de Recursos Humanos para su conocimiento y posterior remision a la Direccién Municipal de
Despacho, a efectos de la confeccion de la norma legal que prevea las situaciones que detalla;

Que corresponde el dictado de la norma legal pertinente;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:

Articulo 1°) APROBAR, con vigencia al 01 de abril de 2009, la ESTRUCTURA ORGANICA FUNCIONAL
de la SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL que, como ANEXO |, forma parte del presente Decreto.-

Articulo 2°) DESIGNAR POLITICAMENTE, con vigencia al 01 de abril de 2009 y por el término de la actual
gestion de gobierno o mientras sean necesarios sus servicios, en forma transitoria, de conformidad al
Articulo 5°) del Decreto N° 1297/00, a las personas detalladas en el ANEXO II, que forma parte integrante
del presente Decreto, en la Estructura Organica Funcional de la SECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL, en los cargos y con la dependencia y categoria que en cada caso se indica, autorizandose el

pago de la Categoria Referencial y del Plus por Responsabilidad Jerarquica y Dedicacion a la Funcion
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establecidos en los Articulos 44°) y 43°) del Escalafon para el Personal Municipal, si correspondiere, con
encuadre en el Articulo 8°), Inciso 1), del Estatuto para el Personal Municipal, en los casos pertinentes; de
acuerdo a lo solicitado por Informe N° 177/09 de la Direccién de Personal -Direccién Municipal de Recursos
Humanos-

Articulo 3°) APROBAR los PROGRAMAS y SUBPROGRAMAS DE ACCION de la SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL, con vigencia al 01 de abril de 2009 y hasta el 31 de marzo de 2010 que, como
ANEXO llI, forman parte del presente Decreto.-

Articulo 4°) DESIGNAR POLITICAMENTE, con vigencia al 01 de abril de 2009 y hasta el 31 de marzo de
2010, a las personas detalladas en el ANEXO IV, que forma parte integrante del presente Decreto, a cargo
de los Programas y Subprogramas de Accién de la SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL, aprobados
en el Articulo 3°), con la categoria que en cada caso se indica, autorizandose el pago de la Categoria
Referencial y del Plus por Responsabilidad Jerarquica y Dedicacion a la Funcion establecidos en los
Articulos 44°) y 43°) del Escalafén para el Personal Municipal, si correspondiere, con encuadre en el
Articulo 8°), Inciso 1), del Estatuto, para el Personal Municipal, en los casos pertinentes; de acuerdo a lo

solicitado por Informe N° 177/09 de la Direccién de Personal -Direccion Municipal de Recursos Humanos.-

Articulo 5°) DEJAR SIN EFECTO, con vigencia al 01 de abril de 2009, los Decretos por los cuales se
aprobaron Contratos modalidad CUIT, asimilados a categoria o por monto fijjo y/o se efectuaron
designaciones politicas de personal municipal que se encuentra nominado en el presente Decreto, en los
casos que corresponda; de acuerdo a lo solicitado por Informe N° 177/09 la Direccion de Personal -

Direccién Municipal de Recursos Humanos.-

Articulo 6°) TOME conocimiento la Direccion Municipal de Recursos Humanos a los efectos que
correspondan.-

Articulo 7°) El presente Decreto sera refrendado por el sefior Secretario de Desarrollo Social.-

Articulo 8°) REGISTRESE, publiquese, cuimplase de conformidad, dése a la Direccién Centro de

Documentacion e Informacion y, oportunamente, ARCHIVESE .-

GP.-

ES COPIA FDO) FARIZANO
BALDO.-
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ANEXO |

DESCRIPCION

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
DIRECCION MUNICIPAL DE ADMINISTRACION

DIRECCION MESA DE ENTRADAS Y SALIDAS

DIRECCION MUNICIPAL DE JUVENTUD

DIVISION ADMINISTRATIVA

DIRECCION POLITICAS DE EMPLEO DE JUVENTUD
DIVISION ESTADISTICA Y POLITICAS DE EMPLEO
DIRECCION DE IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS
DIVISION DE EJECUCION DE PROGRAMAS

DIRECCION MUNICIPAL PROGRAMAS EXTERNOS
DIRECCION DE PROGRAMAS ESPECIALES
SUBSECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

DIRECCION EJECUCION PRESUPUESTARIA Y CONTROL
DIVISION OPERATIVA Y MESA DE ENTRADAS

DIRECCION MUNICIPAL DE INCLUSION SOCIAL

DIVISION TARJETA SOCIAL

DIRECCION ASISTENCIA ALIMENTARIA

DIVISION COORDINACION CENTROS INTEGRALES ZONA |
DIVISION COORDINACION CENTROS INTEGRALES ZONA Il
DIRECCION ADULTOS MAYORES

DIVISION ADULTOS MAYORES

DIVISION PROGRAMAS ESPECIALES

DIRECCION DE JARDINES MATERNALES

DIVISION JARDIN MATERNAL MARIANO MORENO
DIVISION JARDIN MATERNAL EVA PERON

DIVISION JARDIN MATERNAL ELUNEY

DIVISION JARDIN MATERNAL PORTAL DE BELEN
DIRECCION ASESORAMIENTO NUTRICIONAL

DIVISION AGRICULTURA URBANA

SUBSECRETARIA DE DEPORTES

DIVISION ADMINISTRACION

DIVISIONCONTROL FISCALIZACION DE GIMNASIOS, COLONIAS Y NATATORIOS

DIRECCION MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO DE LA EDUCACION FISICA, EL
DEPORTE Y LA RECREACION

DIRECCION DE PROMOCION DEPORTIVA

DIVISION COORDINACION DISCIPLINAS DEPORTIVAS

DIVISION SUPERVISION TECNICA DOCENTE

DIVISION CENTRO DEPORTIVO ZONA OESTE

DIVISION CENTRO DEPORTIVO ZONA ESTE

DIRECCION DE DESARROLLO TECNICO, FISCALIZACION Y CAPACITACION
DIVISION FISCALIZACION DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS
DIVISION DE ACTUALIZACION Y PERFECCIONAMIENTO

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y PRESUPUESTO

DIVISION ADMINISTRACION

DIVISION GESTION DE COMPRA
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ANEXO Il

DESCRIPCION L.P. N° D.N.I. N° APELLIDO Y NOMBRE REV. | REF. | ADIC. | PLANTA FUNCION
| SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
DIRECCION MUNICIPAL DE ADMINISTRACION 042117 | 018783657 | PRADINES MARCELO ALEJANDRO FS1 Perma. | DIRECTOR/A MUNICIPAL
DIRECCION MESA DE ENTRADAS Y SALIDAS 006130 | 022474163 | BARAONA CLAUDIA ALEJANDRA 019 024 | PLUS Perma. | DIRECTOR/A
DIRECCION MUNICIPAL DE JUVENTUD 042407 | 026149235 | MONTORFANO SANTIAGO FS1 Funcio. | DIRECTOR/A MUNICIPAL
DIVISION ADMINISTRATIVA 043411 | 093011255 | INOSTROZA CALQUIN CLAUDIA 012 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION POLITICAS DE EMPLEO DE JUVENTUD 005950 | 023856368 | LEIVA PABLO GUILLERMO 018 024 | PLUS Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION ESTADISTICA Y POLITICAS DE EMPLEO 042642 | 026541302 | MORENO SERGIO MARTIN 012 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS 007741 | 023243156 | AVANZAS CRISTHIAN ALEJANDRO 012 024 | PLUS Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION DE EJECUCION DE PROGRAMAS 007407 | 024825537 | TORRES RUBEN DARIO 012 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION MUNICIPAL PROGRAMAS EXTERNOS 042349 | 016440335 | JAUGE CARLOS OSCAR FS1 Perma. | DIRECTOR/A MUNICIPAL
DIRECCION DE PROGRAMAS ESPECIALES 008049 | 024413491 | ZUNIGA JUAN MARCELO 024 PLUS Politico | DIRECTOR/A
SUBSECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
DIRECCION EJECUCION PRESUPUESTARIA Y CONTROL 006801 | 020794045 | JARA ALEJANDRA DEL CARMEN 018 024 | PLUS Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION OPERATIVA Y MESA DE ENTRADAS 043530 | 023680968 | MOLINA DANIELA ROSANA 012 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION MUNICIPAL DE INCLUSION SOCIAL 008042 | 022783739 | RETACCO VICTOR JOSE FS1 Funcio. | DIRECTOR/A MUNICIPAL
DIVISION TARJETA SOCIAL 006509 | 023384440 | IRAIRA LAURA VERONICA 018 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION ASISTENCIA ALIMENTARIA 042578 | 025234606 | ARTAZA LILIANA ELIZABETH 018 024 | PLUS Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION COORDINACION CENTROS INTEGRALES ZONA | 005597 | 020436768 | AVILA MARIA ALEJANDRA 019 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION COORDINACION CENTROS INTEGRALES ZONA I 007976 | 030500484 | FIGUEROA FERNANDA SOLEDAD 022 PLUS Politico | JEFE DE DIVISION
DIRECCION ADULTOS MAYORES 005416 | 014852706 | NOTO OSCAR 025 PLUS Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION ADULTOS MAYORES 005166 | 016392086 | QUEJELE OSCAR 020 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION PROGRAMAS ESPECIALES 006695 | 020280274 | APPIGNANESI SONIA BEATRIZ 018 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE JARDINES MATERNALES 007772 | 022961301 | MONTAGNA ANA MARIA 018 024 | PLUS Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION JARDIN MATERNAL MARIANO MORENO 005458 | 017881600 | ACOSTA MARIA GRACIELA 019 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION JARDIN MATERNAL EVA PERON 042442 | 025374458 | RIOS YANINA SUYAY 018 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION JARDIN MATERNAL ELUNEY 043493 | 026009527 | ROMERO DANIELA 018 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION JARDIN MATERNAL PORTAL DE BELEN 006990 | 023287027 | BUSTOS SILVINA ALEJANDRA 023 PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION ASESORAMIENTO NUTRICIONAL 007874 | 024777123 | DEL CAMPO JULIETA 018 024 | PLUS Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION AGRICULTURA URBANA 044257 | 016052170 [ FLEITA OSCAR MARIO 022 PLUS Politico | JEFE DE DIVISION
SUBSECRETARIA DE DEPORTES
DIVISION ADMINISTRACION 004957 | 014349636 | QUINTANA JORGE OSCAR 022 PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO DE LA EDUCACION FISICA, EL
DEPORTE Y LA RECREACION 005108 | 012955618 | VILLARREAL FERNANDO LUIS FS1 Funcio. | DIRECTOR/A MUNICIPAL
DIRECCION DE PROMOCION DEPORTIVA 006993 | 013609246 | CARRIZO ROBERTO ALDO 020 024 | PLUS Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION COORDINACION DISCIPLINAS DEPORTIVAS 005573 | 018535224 | GUZMAN JOSE LUIS 020 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION SUPERVISION TECNICA DOCENTE 007045 | 017253640 | BALBI MIGUEL ANGEL 020 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DESCRIPCION L.P. N° D.N.I. N° APELLIDO Y NOMBRE REV. | REF. | ADIC. | PLANTA | FUNCION
DIVISION CENTRO DEPORTIVO ZONA OESTE 007048 | 007578971 | GARRIDO OSCAR IGNACIO 018 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION CENTRO DEPORTIVO ZONA ESTE 005603 | 014397507 | TORRES OMAR MANUEL 024 PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE DESARROLLO TECNICO, FISCALIZACION Y CAPACITACION 006983 | 016920682 | FOLADORI CLAUDIA VERONICA 020 024 | PLUS Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION FISCALIZACION DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS 005493 | 011622832 | MAMET DANIEL ALFONSO 024 PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION DE ACTUALIZACION Y PERFECCIONAMIENTO 006422 | 014725155 | BYSTAZANOWSKY MYRIAM DEL VALLE 022 PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y PRESUPUESTO 005404 | 013968269 | GONZALEZ IDA 025 PLUS Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION ADMINISTRACION 005580 | 017416638 | MARIN CLAUDIA DEL CARMEN 020 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION GESTION DE COMPRA 007795 | 026810518 | LEIVA LILIAN ROXANA 012 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
46
ED|C|ON No 02 ESPECIAL

NEUQUEN

15 MAYO DE 2009



ANEXO Il

DESCRIPCION
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
PROGRAMA DE PLANIFICACION Y CONTROL DE GESTION

SUBPROGRAMA DE CONTROL DE GESTION Y CAPACITACION

SUBSECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
PROGRAMA DE ASISTENCIA PSICOLOGICA Y APOYO COMUNITARIO

DIRECCION GENERAL PROGRAMAS EXTERNOS
PROGRAMA DE IMPLEMENTACION Y SEGUIMEINTO

DIRECCION MUNICIPAL DE INCLUSION SOCIAL

SUBPROGRAMA CUIDADORES DE PLAZAS

SUBPROGRAMA DE ASISTENCIA OPERATIVA AL PLAN DE INCLUSION
PREVISIONAL

PROGRAMA DE INNOVACION TECNOLOGICA EN LA ATENCION AL CIUDADANO

SUBPROGRAMA SISTEMA DE ATENCION EN LINEA

SUBPROGRAMA DE ASISTENCIA ADULTOS INDIGENTES

PROGRAMA DE EMERGENCIA COMUNITARIA

SUBPROGRAMA EMERGENCIA COMUNITARIA SAN LORENZO

SUBPROGRAMA EMERGENCIA COMUNITARIA PROGRESO

SUBPROGRAMA EMERGENCIA COMUNITARIA CONFLUENCIA

SUBPROGRAMA COORDINACION TALLERES

PROGRAMA DE PROTECCION FAMILIAR

SUBPROGRAMA ADOLESCENCIA Y FAMILIA

SUBSECRETARIA DE DEPORTES

PROGRAMA SUPERVISION INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA

DIRECCION MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO DE LA EDUCACION FISICA, EL
DEPORTE Y LA RECREACION

PROGRAMA EVENTOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS

SUBPROGRAMA APQOYO A LIDERES BARRIALES

SUBPROGRAMA OPERATIVO INFRAESTRUCTURA

PROGRAMA PLANIFICACION
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ANEXO IV

DESCRIPCION LN': DNI Ne APELLIDO Y NOMBRE REV. | REF | ADIC | PLANTA FUNCION
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL ‘
PROGRAMA DE PLANIFICACION Y CONTROL DE GESTION 006963 | 012321582 | OLATE MYRIAM GLADYS 020 | 024 | PLUS | Perma. | PROGRAMA
SUBPROGRAMA DE CONTROL DE GESTION Y CAPACITACION 005761 | 013047219 | CICIRILLO RUDY ADOLFO 020 | 022 | PLUS | Perma. | SUBPROGRAMA
SUBSECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
PROGRAMA DE ASISTENCIA PSICOLOGICA Y APOYO COMUNITARIO 008031 | 010464106 | ZUNINO MARIA ISABEL 024 PLUS | Ppolitica | PROGRAMA
DIRECCION MUNICIPAL PROGRAMAS EXTERNOS
PROGRAMA DE IMPLEMENTACION Y SEGUIMEINTO 008045 | 012820471 | MARDONES ALADINO NARCISO 024 PLUS | politica | PROGRAMA
DIRECCION MUNICIPAL DE INCLUSION SOCIAL
SUBPROGRAMA CUIDADORES DE PLAZAS 043116 | 005265578 | CEROVICH JUAN CARLOS 012 | 022 |PLUS | Perma. | SUBPROGRAMA
SUBPROGRAMA DE ASISTENCIA OPERATIVA AL PLAN DE INCLUSION PREVISIONAL 043372 | 011961525 | TODISCO GUSTAVO CLAUDIO 012 | 022 |PLUS | Perma. | SUBPROGRAMA
PROGRAMA DE INNOVACION TECNOLOGICA EN LA ATENCION AL CIUDADANO VACANTE
SUBPROGRAMA SISTEMA DE ATENCION EN LINEA 008005 | 031860331 | BARBERIS JONATHAN 022 PLUS | Politica | SUBPROGRAMA
SUBPROGRAMA DE ASISTENCIA ADULTOS INDIGENTES 043152 | 027107448 | MORA MARIA GRACIELA 012 | 022 | PLUS | perma. | SUBPROGRAMA
PROGRAMA DE EMERGENCIA COMUNITARIA 042662 | 018828994 | FIGUEROA JIMENEZ CLAUDIA ALEJANDRA | 018 | 024 | PLUS | perma. | PROGRAMA
SUBPROGRAMA EMERGENCIA COMUNITARIA SAN LORENZO 042542 | 025679297 | FUENTES PAOLA ANABEL 012 | 022 | PLUS| perma. | SUBPROGRAMA
SUBPROGRAMA EMERGENCIA COMUNITARIA PROGRESO 007044 | 016816005 | AVOSCAN LAURA LILIANA 020 | 022 | PLUS| perma. | SUBPROGRAMA
SUBPROGRAMA EMERGENCIA COMUNITARIA CONFLUENCIA 043874 | 179945792 | SALAZAR FABIOLA DAISER 018 | 022 | PLUS | pglitica | SUBPROGRAMA
SUBPROGRAMA COORDINACION TALLERES 043171 | 029154092 | MARIFIL MICAELA NANCY 012 | 022 | PLUS | perma. | SUBPROGRAMA
PROGRAMA DE PROTECCION FAMILIAR 007779 | 005269552 | GONZALEZ RAQUEL 018 | 024 | PLUS | perma. | PROGRAMA
SUBPROGRAMA ADOLESCENCIA Y FAMILIA 007901 | 022105066 | LEZCANO CIDES ROXANA CARINA 018 | 022 | PLUS | pgjitica | SUBPROGRAMA
SUBSECRETARIA DE DEPORTES
PROGRAMA SUPERVISION INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA 006960 | 023001509 | SAEZ HORACIO DANTE 019 | 024 | PLUS | Perma. | PROGRAMA
DIRECCION MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO DE LA EDUCACION FISICA, EL DEPORTE
Y LA RECREACION
PROGRAMA EVENTOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS 007960 | 012764772 | GUEVARA EDGARDO 024 PLUS | Perma. | PROGRAMA
SUBPROGRAMA APOYO A LIDERES BARRIALES 006975 | 020436438 | LIVELLO ALBERTO CAYETANO 020 | 022 | PLUS | Perma. | SUBPROGRAMA
SUBPROGRAMA OPERATIVO INFRAESTRUCTURA 006063 | 012065167 | VAZQUEZ NORBERTO 019 | 022 | PLUS | Perma. | SUBPROGRAMA
PROGRAMA PLANIFICACION 004843 | 007695845 | ETMAN RUBEN JORGE 025 PLUS | Perma. | PROGRAMA
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pecretone 05 3 9
NEUQUEN, 28 ABR 2009

VISTO:

El Registro N° 0217/09 de la Direccion Registro de Documentacién -Direccion
Municipal de Despacho- originado en el Informe N° 152/09 de la Direccion de Personal -Direccién Municipal
de Recursos Humanos-, y la Ordenanza N° 11280, promulgada por Decreto N° 0357 de fecha 16 de marzo
de 2009; y

CONSIDERANDO:

Que la Ordenanza mencionada aprueba la nueva Estructura General del
Secretariado y Subsecretariado Municipal, siendo necesario establecer la Estructura Organica Funcional de
cada una de las Secretarias y sus respectivas Subsecretarias, como asi también, designar al personal que

se desempefiara a cargo de cada una de las areas;

Que asimismo, en funcion de lo expuesto precedentemente, es menester proceder a
la aprobacion de los Programas y Subprogramas a desarrollar y designar a sus responsables, en un todo de
acuerdo con la nueva Estructura Organica Funcional de Intendencia y de las Secretarias y Subsecretarias

municipales;

Que en relacién a la SECRETARIA DE CULTURA, mediante Informe N° 152/09, la
Direcciéon de Personal -Direccion Municipal de Recursos Humanos- eleva el tramite a la Subsecretaria de
Recursos Humanos para su conocimiento y posterior remision a la Direccion Municipal de Despacho, a

efectos de la confeccién de la norma legal que prevea las situaciones que detalla;

Que corresponde el dictado de la norma legal pertinente;
Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:

Articulo 1°) APROBAR, con vigencia al 01 de abril de 2009, la ESTRUCTURA ORGANICA FUNCIONAL
de la SECRETARIA DE CULTURA que, como ANEXO I, forma parte del presente Decreto.-

Articulo 2°) DESIGNAR POLITICAMENTE, con vigencia al 01 de abril de 2009 y por el término de la actual
gestion de gobierno o mientras sean necesarios sus servicios, en forma transitoria, de conformidad al
Articulo 5°) del Decreto N° 1297/00, a las personas detalladas en el ANEXO I, que forma parte integrante
del presente Decreto, en la Estructura Organica Funcional de la SECRETARIA DE CULTURA, en los

cargos y con la dependencia y categoria que en cada caso se indica, autorizandose el pago de la Categoria

49
EDICION Ne 02 ESPECIAL

NEUQUEN 15 MAYO DE 2009



Referencial y del Plus por Responsabilidad Jerarquica y Dedicacién a la Funcion establecidos en los
Articulos 44°) y 43°) del Escalafén para el Personal Municipal, si correspondiere, con encuadre en el
Articulo 8°), Inciso 1), del Estatuto para el Personal Municipal, en los casos pertinentes; de acuerdo a lo

solicitado por Informe N° 152/09 de la Direccién de Personal -Direccion Municipal de Recursos Humanos.-

Articulo 3°) APROBAR los PROGRAMAS y SUBPROGRAMAS DE ACCION de la SECRETARIA DE
CULTURA, con vigencia al 01 de abril de 2009 y hasta el 31 de marzo de 2010 que, como ANEXO I,

forman parte del presente Decreto. —

Articulo 4°) DESIGNAR POLITICAMENTE, con vigencia al 01 de abril de 2009 y hasta el 31 de marzo de
2010, a las personas detalladas en el ANEXO IV, que forma parte integrante del presente Decreto, a cargo
de los Programas y Subprogramas de Accion de la SECRETARIA DE CULTURA, aprobados en el Articulo
3°), con la categoria que en cada caso se indica, autorizandose el pago de la Categoria Referencial y del
Plus por Responsabilidad Jerarquica y Dedicacion a la Funcion establecidos en los Articulos 44°) y 43°) del
Escalafon para el Personal Municipal, si correspondiere, con encuadre en el Articulo 8°), Inciso 1), del
Estatuto para el Personal Municipal, en los casos pertinentes; de acuerdo a lo solicitado por Informe N°

152/09 de la Direccion de Personal -Direccién Municipal de Recursos Humanos-.-

Articulo 5°) DEJAR SIN EFECTO, con vigencia al 01 de abril de 2009, los Decretos por los cuales se
aprobaron Contratos modalidad CUIT, asimilados a categoria o por monto fijo y/o se efectuaron
designaciones politicas de personal municipal que se encuentra nominado en el presente Decreto, en los
casos que corresponda; de acuerdo a lo solicitado por Informe N° 152/09 la Direccién de Personal -

Direccién Municipal de Recursos Humanos-

Articulo 6°) TOME conocimiento la Direccion Municipal de Recursos Humanos a los efectos que

correspondan.-

Articulo 7°) El presente Decreto sera refrendado por el sefior Secretario de Cultura.-

Articulo 8°) REGISTRESE, publiquese, cimplase de conformidad, dése a la Direccién Centro de

Documentacién e Informacién y, oportunamente,

ARCHIVESE.-

GP.-

ES COPIA FDO) FARIZANO
SMOLJAN.-
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ANEXO |

DESCRIPCION

SECRETARIA DE CULTURA
DIRECCION MUNICIPAL MNBA

DIVISION MUSEO DE LA CIUDAD

DIVISION EXPOSICIONES

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA Y CONTABLE
DIVISION COORDINACION PRESUPUESTARIA

DIRECCION DE MUSEO GREGORIO ALVAREZ
SUBSECRETARIA DE CULTURA

DIRECCION DE LA ESCUELA EXPERIMENTAL DE DANZA CONTEMPORANEA
DIVISION ADMINISTRACION GENERAL

DIRECCION MUNICIPAL DE CULTURA

DIVISION ASISTENCIA TECNICA

DIVISION PRODUCCIONES

DIVISION ORNAMENTACION

DIVISION MONUMENTOS

DIRECCION DE TALLERES

DIVISION TALLERES

SUBSECRETARIA DE RELACIONES INSTITUCIONALES
DIRECCION MUNICIPAL DE RELACIONES CON INSTITUCIONES
DIVISION BIBLIOTECAS

DIVISION ARCHIVO HISTORICO

DIVISION DOCUMENTACION HISTORICA

DIRECCION DE POLITICA INTERINSTITUCIONAL

DIVISION INTERINSTITUCIONAL
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ANEXQO Il

DESCRIPCION L.P. N° D.N.I. N° APELLIDO Y NOMBRE REV. | REF. | ADIC. | PLANTA FUNCION
SECRETARIA DE CULTURA
DIRECTOR/A
DIRECCION MUNICIPAL MNBA MUNICIPAL
CAMMAROTA PEREZ FERNANDO
DIVISION MUSEO DE LA CIUDAD 007015 | 018795963 | OSCAR 019 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION EXPOSICIONES 005417 | 016165399 | SEPULVEDA JENNY NOEMI 020 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA Y CONTABLE | 006968 | 023182268 | MIRANDA LAURA VIVIANA 018 024 | PLUS Perma. DIRECTOR/A
DIVISION COORDINACION PRESUPUESTARIA 006952 | 023001264 | QUERCI CARLOS ALBERTO 020 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE MUSEO GREGORIO ALVAREZ 007752 | 022287108 | SUTHER ROSANA ANDREA 018 024 | PLUS Perma. DIRECTOR/A
SUBSECRETARIA DE CULTURA
DIRECCION DE LA ESCUELA EXPERIMENTAL DE DANZA CONTEMPORANEA 042663 | 012228557 | SIROTE MARIANA TERESA 018 024 | PLUS Perma. DIRECTOR/A
DIVISION ADMINISTRACION GENERAL 006757 | 023093641 | MOROTTI THELMA EDITH 018 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECTOR/A
DIRECCION MUNICIPAL DE CULTURA 007689 | 021604177 | GUEVARA LUCAS FS1 Funcio. | MUNICIPAL
DIVISION ASISTENCIA TECNICA 007480 | 024315731 | UNGARO JOSE MARIO 018 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION PRODUCCIONES 007424 | 024698886 | BERBEL MARCELO MARTIN 012 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION ORNAMENTACION 006160 | 014764794 | SANHUEZA HUGO EDGARDO 018 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION MONUMENTOS 043699 | 028234991 | BRITOS CARLOS ALFREDO 012 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE TALLERES 006480 | 024331534 | DE LA ZERDA PEDRO PABLO 018 024 | PLUS Perma. DIRECTOR/A
DIVISION TALLERES VACANTE
SUBSECRETARIA DE RELACIONES INSTITUCIONALES
DIRECCION MUNICIPAL DE RELACIONES CON INSTITUCIONES VACANTE
DIVISION BIBLIOTECAS 043520 | 014565771 | IGLESIAS BEATRIZ MIRTA 012 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION ARCHIVO HISTORICO 006416 | 012801839 | APOLONIO RUBEN OSVALDO 020 022 | PLUS Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION DOCUMENTACION HISTORICA VACANTE
DIRECCION DE POLITICA INTERINSTITUCIONAL 005958 | 017960770 | SEPULVEDA JUAN ISMAEL 019 024 | PLUS Perma. DIRECTOR/A
DIVISION INTERINSTITUCIONAL 043800 | 028180578 | MASSEI MAURO HORACIO 022 PLUS Politico | JEFE DE DIVISION
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ANEXO I

DESCRIPCION
SECRETARIA DE CULTURA

SUBPROGRAMA EVENTOS

DIRECCION MUNICIPAL MNBA

PROGRAMA MANTENIMIENTO

PROGRAMA EXTENSION

SUBPROGRAMA INVESTIGACION

SUBSECRETARIA DE CULTURA

DIRECCION MUNICIPAL DE CULTURA

DIRECCION DE TALLERES

SUBPROGRAMA FESTIVALES POPULARES

SUBPROGRAMA ACTIVIDAD TEATRAL

SUBSECRETARIA DE RELACIONES INSTITUCIONALES

PROGRAMA DE COOPERACION Y FINANCIAMIENTO

SUBPROGRAMA DE ASOCIATIVISMO MUNICIPAL

SUBPROGRAMA COORDINACION DE MUNICIPIOS DEL INTERIOR

PROGRAMA DE RELACION CON EL SECTOR PRIVADO

DIRECCION MUNICIPAL DE RELACIONES CON INSTITUCIONES

DIRECCION DE POLITICA INTERINSTITUCIONAL

SUBPROGRAMA DE COORDINACION CON EL TERCER SECTOR
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ANEX

OV

DESCRIPCION L.P. N° D.N.I. N° APELLIDO Y NOMBRE REV. | REF. | ADIC. | PLANTA FUNCION
SECRETARIA DE CULTURA
SUBPROGRAMA EVENTOS 043089 027478408 | MERLI MARIA CAROLINA 018 | 022 | PLUS | Perma. | SUBPROGRAMA
DIRECCION MUNICIPAL MNBA
PROGRAMA MANTENIMIENTO 007899 013887687 | RUIZ DIAZ RICARDO 018 | 024 | PLUS | Perma. | PROGRAMA
PROGRAMA EXTENSION 042393 023746474 | ESPINEIRA SILVIA CRISTINA 012 | 024 | PLUS | Perma. | PROGRAMA
SUBPROGRAMA INVESTIGACION 005772 021952657 | LOBOS ROBERTO DANIEL 020 | 022 | PLUS | Perma. | SUBPROGRAMA
SUBSECRETARIA DE CULTURA
DIRECCION MUNICIPAL DE CULTURA
DIRECCION DE TALLERES
SUBPROGRAMA FESTIVALES POPULARES 007993 022183387 | VELAZQUEZ GUSTAVO JAVIER 022 PLUS | Politica | SUBPROGRAMA
SUBPROGRAMA ACTIVIDAD TEATRAL 007033 020793031 | ALTOMARO CESAR ERNESTO 022 PLUS | Politica | SUBPROGRAMA
SUBSECRETARIA DE RELACIONES INSTITUCIONALES
PROGRAMA DE COOPERACION Y FINANCIAMIENTO 044641 094125723 | TEDESCHI CANO GABRIELA 024 PLUS | Politica | PROGRAMA
SUBPROGRAMA DE ASOCIATIVISMO MUNICIPAL 044551 024682879 | LUCERO VALERIA ALEJANDRA 022 PLUS | politica | SUBPROGRAMA
SUBPROGRAMA COORDINACION DE MUNICIPIOS DEL INTERIOR 007536 022287500 | BRAVO ROBERTO FRANCISCO 022 PLUS | politica | SUBPROGRAMA
PROGRAMA DE RELACION CON EL SECTOR PRIVADO 008018 016847750 | PLAZA LAURA SILVINA 024 PLUS | Politica | PROGRAMA
DIRECCION MUNICIPAL DE RELACIONES CON INSTITUCIONES
DIRECCION DE POLITICA INTERINSTITUCIONAL
PROGRAMA DE COORDINACIN CON EL TERCER SECTOR VACANTE
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pecretone0 54 0
NEUQUEN, 28 ABR 2009

VISTO:

El Registro N° 0236/09 de la Direccidon Registro de Documentacién -Direccion
Municipal de Despacho- originado en el Informe N° 176/09 de la Direccién de Personal -Direccién Municipal
de Recursos Humanos-, y la Ordenanza N° 11280, promulgada por Decreto N° 0357 de fecha 16 de marzo
de 2009;y

CONSIDERANDO:

Que la Ordenanza mencionada aprueba la nueva Estructura General del
Secretariado y Subsecretariado Municipal, siendo necesario establecer la Estructura Organica Funcional de
cada una de las Secretarias y sus respectivas Subsecretarias, como asi también, designar al personal que

se desempefiard a cargo de cada una de las areas;

Que asimismo, en funcion de lo expuesto precedentemente, es menester proceder a
la aprobacion de los Programas y Subprogramas a desarrollar y designar a sus responsables, en un todo de
acuerdo con la nueva Estructura Organica Funcional de Intendencia y de las Secretarias y Subsecretarias

municipales;

Que en relacion a la SECRETARIA DE DESARROLLO LOCAL, mediante Informe
N° 176/09, la Direccién de Personal -Direccibn Municipal de Recursos Humanos- eleva el tramite a la
Subsecretaria de Recursos Humanos para su conocimiento y posterior remision a la Direccién Municipal de

Despacho, a efectos de la confeccion de la norma legal que prevea las situaciones que detalla;

Que corresponde el dictado de la norma legal pertinente;
Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:

Articulo 1°) APROBAR, con vigencia al 01 de abril de 2009, la ESTRUCTURA ORGANICA FUNCIONAL
de la SECRETARIA DE DESARROLLO LOCAL que, como ANEXO |, forma parte del presente Decreto.-

Articulo 2°) DESIGNAR POLITICAMENTE, con vigencia al 01 de abril de 2009 y por el término de la actual
gestion de gobierno o mientras sean necesarios sus servicios, en forma transitoria, de conformidad al

Articulo 5°) del Decreto N° 1297/00, a las personas detalladas en el ANEXO II, que forma parte integrante
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del presente Decreto, en la Estructura Organica Funcional de la SECRETARIA DE DESARROLLO LOCAL,
en los cargos y con la dependencia y categoria que en cada caso se indica, autorizandose el pago de la
Categoria Referencial y del Plus por Responsabilidad Jerarquica y Dedicacion a la Funcion establecidos en
los Articulos 44°) y 43°) del Escalafon para el Personal Municipal, si correspondiere, con encuadre en el
Articulo 8°), Inciso 1), del Estatuto para el Personal Municipal, en los casos pertinentes; de acuerdo a lo

solicitado por Informe N° 176/09 de la Direccién de Personal -Direccién Municipal de Recursos Humanos-.-

Articulo 3°) APROBAR los PROGRAMAS y SUBPROGRAMAS DE ACCION de la SECRETARIA DE
DESARROLLO LOCAL, con vigencia al 01 de abril de 2009 y hasta el 31 de marzo de 2010 que, como
ANEXO lll, forman parte del presente Decreto.-

Articulo 4°) DESIGNAR POLITICAMENTE, con vigencia al 01 de abril de 2009 y hasta el 31 de marzo de
2010, a las personas detalladas en el ANEXO IV, que forma parte integrante del presente Decreto, a cargo
de los Programas y Subprogramas de Accién de la SECRETARIA DE DESARROLLO LOCAL, aprobados
en el Articulo 3°), con la categoria que en cada caso se indica, autorizandose el pago de la Categoria
Referencial y del Plus por Responsabilidad Jerarquica y Dedicacién a la Funcion establecidos en los
Articulos 44°) y 43°) del Escalafén para el Personal Municipal, si correspondiere, con encuadre en el
Articulo 8°), Inciso 1), del Estatuto para el Personal Municipal, en los casos pertinentes; de acuerdo a lo

solicitado por Informe N°.176/09 de la Direccion de Personal -Direccién Municipal de Recursos Humanos-.-

Articulo 5°) DEJAR SIN EFECTO, con vigencia al 01 de abril de 2009, los Decretos por los cuales se
aprobaron Contratos modalidad CUIT, asimilados a categoria o por monto fijo y/o se efectuaron
designaciones politicas de personal municipal que se encuentra nominado en el presente Decreto, en los
casos que corresponda; de acuerdo a lo solicitado por Informe N° 176/09 la Direccion de Personal -

Direccién Municipal de Recursos Humanos-.-

Articulo 6°) TOME conocimiento la Direccion Municipal de Recursos Humanos a los efectos que
correspondan.-

Articulo 7°) El presente Decreto sera refrendado por el sefior Secretario de Desarrollo Local.-

Articulo 8°) REGISTRESE, publiquese, cumplase de conformidad, dése a la Direccion Centro de

Documentacion e Informacién y, oportunamente, ARCHIVESE.-

GP.-

ES COPIA FDO) FARIZANO
TODERO.-
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ANEXO |

DESCRIPCION
SECRETARIA DE DESARROLLO LOCAL

DIRECCION MUNICIPAL DE DESARROLLO LOCAL, ESTADISTICAS Y CENSOS
DIRECCION DE COORDINACION DESARROLLO LOCAL

DIRECCION DE ECONOMIA SOCIAL

DIVISION ESCUELAS DE OFICIOS

DIRECCION MUNICIPAL DE TURISMO

DIRECCION COORDINACION DE PROGRAMAS TURISTICOS

DIVISION TURISMO SOCIAL

DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE EMPLEO

DIRECCION DE PROMOCION DE EMPLEO

DIVISION DESARROLLO DE PROYECTOS

DIVISION DE ADMINISTRACION

DIVISION DE DOCUMENTACION Y ARCHIVO

SUBSECRETARIA DE GESTION URBANA

DIVISION DESPACHO

DIRECCION GENERAL DE PLANEAMIENTO

CUERPO DE ASESORES

DIRECCION GENERAL DE CONTROL Y FISCALIZACION DE OBRAS Y URBANIZACIONES

DIVISION DESPACHO
DIRECCION DE ARQUITECTURA

DIVISION PROYECTOS
DIVISION MEJORAMIENTO EDILICIO

DIRECCION DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL
DIVISION TECNICA ADMINISTRATIVA

DIVISION APOYO TECNICO

DIVISION ORDENAMIENTO

DIRECCION DE OBRAS PARTICULARES
DIVISION ADMINISTRATIVA

DIVISION VERIFICACION Y CONSULTA
DIVISION REGISTRO

DIVISION INSPECCION Y CONTROL

DIRECCION MUNICIPAL DE CATASTRO, TIERRAS FISCALES, SITUN Y AGRIMENSURA
DIVISION ADMINISTRACION

DIRECCION DE CATASTRO

DIVISION BASES DE DATOS CATASTRALES
DIVISION DELEGACIONES MUNICIPALES
DIRECCION DE SITUN

DIVISION MAPEO Y REGISTROS GRAFICOS
DIRECCION OPERATIVA DE TIERRAS FISCALES
DIVISION ADMINISTRACION

DIVISION NOTARIAL

DIVISION ARCHIVO Y BASES DE DATOS
DIRECCION DE AGRIMENSURA

DIVISION LINEAS MUNICIPALES

DIVSION INSPECCIONES
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ANEXOQO Il

DESCRIPCION LP. | b Ne APELLIDO Y NOMBRE REV. | REF. | apic. | PLANT FUNCION

SECRETARIA DE DESARROLLO LOCAL

DIRECCION MUNICIPAL DE DESARROLLO LOCAL, ESTADISTICAS Y CENSOS 041325 | 024019762 | FOJO GABRIELA NOEMI FS1 Funcio. I\D/IILTI\IIZIC(::-:—F?EL/A
DIRECCION DE COORDINACION DESARROLLO LOCAL 007949 | 021552661 | BOUSO MONICA CLAUDIA 024 PLUS | Politica | DIRECTOR/A
DIRECCION DE ECONOMIA SOCIAL 007991 | 018568930 | BELTRAN GUSTAVO SERGIO 024 PLUS | Politica | DIRECTOR/A
DIVISION ESCUELAS DE OFICIOS 008039 | 030879991 | VASQUEZ CLAUDIO ALEJANDRO | 022 PLUS | Politica | JEFE DE DIVISION
DIRECCION MUNICIPAL DE TURISMO 007818 | 016566969 | MARTINI ROBERTO GABRIEL FS1 Funcio. ADAISSE:TSEKA
DIRECCION COORDINACION DE PROGRAMAS TURISTICOS 007948 | 025615648 | RODRIGUEZ YANINA NATALIA 024 PLUS | Politica | DIRECTOR/A
DIVISION TURISMO SOCIAL 007024 | 020044944 | REALE SABINA MARGA 020 | 022 | pLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE EMPLEO 007700 | 012176326 | CAPUCCIO MIRTA ESTELA 012 | 025 Funcio. | DIRECTOR/A GENERAL
DIRECCION DE PROMOCION DE EMPLEO VACANTE
DIVISION DESARROLLO DE PROYECTOS VACANTE
DIVISION DE ADMINISTRACION 005404 | 013968269 | GONZALEZ IDA 025 PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION DE DOCUMENTACION Y ARCHIVO 006283 | 021589909 | LAURIE CECILIA ROSA 020 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
SUBSECRETARIA DE GESTION URBANA
DIVISION DESPACHO 005177 | 022473410 | QUILAPI MARIO FABIAN 019 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION GENERAL DE PLANEAMIENTO 005812 | 014405026 | LARDIES SERGIO ADRIAN 022 | 025 | PLUS | Perma. | DIRECTOR/A GENERAL
CUERPO DE ASESORES
DIRECCION GENERAL DE CONTROL Y FISCALIZACION DE OBRAS Y URBANIZACIONES 006451 | 016500978 | RIVAS SERGIO DANIEL 019 | 025 | PLUS | Perma. | DIRECTOR/A GENERAL
DIVISION DESPACHO 005011 | 014346953 | SANTAMARINA ALICIA MABEL 021 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE ARQUITECTURA 004515 | 008215827 | DERGO PEDRO ANGEL 024 PLUS | Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION PROYECTOS VACANTE
DIVISION MEJORAMIENTO EDILICIO VACANTE
DIRECCION DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL 004602 | 010481881 | MARI RICARDO DOMINGO 025 PLUS | Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION TECNICA ADMINISTRATIVA VACANTE
DIVISION APOYO TECNICO 006440 | 020280201 | ALVAREZ MARIA CRISTINA 019 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION ORDENAMIENTO 005994 | 014761532 | PEREZ MIGUEL ANGEL 019 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE OBRAS PARTICULARES 005992 | 017025739 | BRASILI MARIA ALEJANDRA 020 | 024 | PLUS | Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION ADMINISTRATIVA VACANTE
DIVISION VERIFICACION Y CONSULTA 005885 | 020288801 | GONZALEZ MIRIAM ZUNILDA 020 | 022 | PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION REGISTRO VACANTE
DIVISION INSPECCION Y CONTROL 007932 | 015065284 | EDEN DANIEL MARCELO 022 PLUS | Politico | JEFE DE DIVISION
DIRECCION MUNICIPAL DE CATASTRO, TIERRAS FISCALES, SITUN Y AGRIMENSURA 006558 | 012837927 | PUEYO RUBEN ADOLFO FS1 Perma. EAISS%TF?EL/A
DIVISION ADMINISTRACION VACANTE
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| DIRECCION DE CATASTRO

| 004722 | 011995095 | CECACCI JORGE

|024|

| PLUS

Perma. | DIRECTOR/A

| DIVISION BASES DE DATOS CATASTRALES | 006362 | 016284565 | MERA IFFERNET IRMA PATRICIA | 022 | | pLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
ANEXO Il
DESCRIPCION Ne | DN APELLIDO Y NOMBRE REV. | REF. | apic. | PLANT FUNCION
DIVISION DELEGACIONES MUNICIPALES 005200 | 007860537 | CIALZETA JOSE MANUEL 024 PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE SITUN 004618 | 011510739 | TRUJILLO RICARDO 022 | 024 | pLUS | Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION MAPEO Y REGISTROS GRAFICOS 005265 | 017538958 | SCIOSCIA VIRGINIA 022 PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION OPERATIVA DE TIERRAS FISCALES VACANTE
DIVISION ADMINISTRACION 000726 | 014349657 | DELGADO EDGARDO GABRIEL | 024 PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION NOTARIAL 005424 | 016819916 | RAMIREZ AURELIA ANGELA 020 | 022 | pLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION ARCHIVO Y BASES DE DATOS 005788 | 016052335 | VALDIVIA NORMA CECILIA 018 | 022 | pLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE AGRIMENSURA 005341 | 012347000 | CASSANO LUIS ALBERTO 023 | 024 | pLUS | Perma. | DIRECTOR/A
DIVISION LINEAS MUNICIPALES 006123 | 005604652 | GALLO CRISTINA PATRICIA 019 | 022 | pLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVSION INSPECCIONES 006548 | 022287627 | MUKOZ WALTER NORBERTO 018 | 022 | pLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
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ANEXO Il

DESCRIPCION
SECRETARIA DE DESARROLLO LOCAL

DIRECCION MUNICIPAL DE DESARROLLO LOCAL, ESTADISTICAS Y CENSOS

SUBPROGRAMA DE CAPACITACION Y FORMACION EMPRESARIA DE EMPRENDIMIENTOS
PRODUCTIVOS

PROGRAMA CENTRO DE ESTADISTICAS E INFORMACION MUNICIPAL
SUBPROGRAMA DE ADMINISTRACION

DIRECCION MUNICIPAL DE TURISMO

SUBPROGRAMA DE PROMOCION TURISTICA

PROGRAMA CONCIENCIA TURISTICA

DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE EMPLEO

SUBPROGRAMA COMPUTOS Y MONITOREO

SUBPROGRAMA MUNICIPAL DE CAPACITACION LABORAL COMPLEMENTARIA
SUBSECRETARIA DE GESTION URBANA

DIRECCION GENERAL DE CATASTRO, TIERRAS FISCALES Y SITUN
PROGRAMA COORDINACION TRIBUTARIA Y RECAUDACION
DIRECCION CATASTRO

SUBPROGRAMA GEODESIA E INVENTARIO URBANO

SUBPROGRAMA DESPACHO TRAMITES Y PROCESOS
SUBPROGRAMA APOYO Y GEOREFERENCIACION

SUPROGRAMA ANALISIS DE PLANOS

SUBPROGRAMA CARTOGRAFIA Y NOMENCLATURA

SUBPROGRAMA VISACIONES

DIRECCION OPERATIVA DE TIERRAS FISCALES

PROGRAMA DE GESTION DOMINIAL

PROGRAMA DE RELEVAMIENTO DE INMUEBLES FISCALES
DIRECCION GENERAL DE CONTROL Y FISCALIZACION DE OBRAS Y URBANIZACIONES
PROGRAMA SUPERVISION DEL TRAMITE 1.2 REGISTRO DEFINITIVO
SUBPROGRAMA DE REVISION OBRAS DE GRAN MAGNITUD
DIRECCION DE OBRAS PARTICULARES

SUBPROGRAMA CONTROL DE INSTALACIONES ESPECIALES
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ANEXO IV

L.P. o
DESCRIPCION o | DNIN APELLIDO Y NOMBRE REV. | REF. | ADIC. | PLANTA CUNCION

SECRETARIADE DESARROLLOLOCAL |

DIRECCION MUNICIPAL DE DESARROLLO LOCAL, ESTADISTICAS Y CENSOS

SUBPROGRAMA DE CAPACITACION Y FORMACION EMPRESARIA DE EMPRENDIMIENTOS PRODUCTIVOS 006417 | 012646201 | MASTROBERTI PABLO ANDRES 012 | 022 | PLUS | Perma. | SUBPROGRAMA
PROGRAMA CENTRO DE ESTADISTICAS E INFORMACION MUNICIPAL 004626 | 006040004 | SARDA DELIA CRISTINA 025 PLUS | Perma. | PROGRAMA
SUBPROGRAMA DE ADMINISTRACION VACANTE

DIRECCION MUNICIPAL DE TURISMO

SUBPROGRAMA DE PROMOCION TURISTICA 008000 | 013574213 | SOTOMAYOR OLGA SUSANA 022 PLUS | Politica | SUBPROGRAMA
PROGRAMA CONCIENCIA TURISTICA 004842 | 012699206 | ECHAVARRI SILVIA GRACIELA 024 PLUS | Perma. | PROGRAMA

DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE EMPLEO

SUBPROGRAMA COMPUTOS Y MONITOREO 007094 | 020047490 | STERZ HORACIO ANDRES 018 | 022 | PLUS | Perma. | SUBPROGRAMA
SUBPROGRAMA MUNICIPAL DE CAPACITACION LABORAL COMPLEMENTARIA 007832 | 012638403 | BALSIMELLI MARIA CRISTINA 012 | 022 | PLUS | Perma. | SUBPROGRAMA
SUBSECRETARIA DE GESTION URBANA

DIRECCION GENERAL DE CATASTRO, TIERRAS FISCALES Y SITUN

PROGRAMA COORDINACION TRIBUTARIA Y RECAUDACION 004506 | 007961517 | RODRIGUEZ DE LA RETA HECTOR JAVIER 024 PLUS | Perma. | PROGRAMA

DIRECCION CATASTRO

SUBPROGRAMA GEODESIA E INVENTARIO URBANO 006121 | 018720260 | FLORES DANIEL ALBERTO 019 | 022 | PLUS | Perma. | SUBPROGRAMA

SUBPROGRAMA DESPACHO TRAMITES Y PROCESOS 004926 | 014346839 | PAILACURA ANTONIO HECTOR 020 | 022 | PLUS | Perma. | SUBPROGRAMA

SUBPROGRAMA APOYO Y GEOREFERENCIACION 005568 | 021467499 | MATHIEU GUSTAVO ALFREDO 022 PLUS | Perma. | SUBPROGRAMA

SUPROGRAMA ANALISIS DE PLANOS 005962 | 92229679 | BARRERA LAGOS OSVALDO HERNAN 019 | 022 | PLUS | Perma. | SUBPROGRAMA

SUBPROGRAMA CARTOGRAFIA Y NOMENCLATURA 006374 | 006267788 | CANE CORA 018 | 022 | PLUS | Perma. | SUBPROGRAMA

SUBPROGRAMA VISACIONES VACANTE

DIRECCION OPERATIVA DE TIERRAS FISCALES

PROGRAMA DE GESTION DOMINIAL 000911 | 006524825 | ORTEGA MARGARITA 022 | 024 | PLUS | Perma. | PROGRAMA

PROGRAMA DE RELEVAMIENTO DE INMUEBLES FISCALES 005245 | 018781346 | APOLARO NELSON FIDEL 023 | 024 | PLUS | Perma. | PROGRAMA

DIRECCION GENERAL DE CONTROL Y FISCALIZACION DE OBRAS Y URBANIZACIONES

PROGRAMA SUPERVISION DEL TRAMITE 1.2 REGISTRO DEFINITIVO 042453 | 018197553 | DIAZ ADRIANA MABEL 018 | 024 | PLUS | Perma. | PROGRAMA

SUBPROGRAMA DE REVISION OBRAS DE GRAN MAGNITUD 043840 | 014541650 | COUGET MARIA CRISTINA 022 PLUS | Politica | SUBPROGRAMA

DIRECCION DE OBRAS PARTICULARES

SUBPROGRAMA CONTROL DE INSTALACIONES ESPECIALES 043875 | 027327014 | AVILA SILVINA ANDREA 022 PLUS | Politica | SUBPROGRAMA
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pecretone0 54 1
NEUQUEN, 28 ABR 2009

VISTO:

El Registro N° 0215/09 de la Direccidon Registro de Documentacién -Direccion
Municipal de Despacho- originado en el Informe N° 153/09 de la Direccién de Personal -Direcciéon Municipal
de Recursos Humanos-, y la Ordenanza N° 11280, promulgada por Decreto N° 0357 de fecha 16 de marzo
de 2009; y
CONSIDERANDO:

Que la Ordenanza mencionada aprueba la nueva Estructura General del
Secretariado y Subsecretariado Municipal, siendo necesario establecer la Estructura Organica Funcional de
cada una de las Secretarias y sus respectivas Subsecretarias, como asi también, designar al personal que

se desempefiara a cargo de cada una de las areas;

Que en relacién a la SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS Y SOCIALES,
mediante Informe N° 153/09, la Direccién de Personal-Direccién Municipal de Recursos Humanos- eleva el
trdmite a la Subsecretaria de Recursos Humanos para su conocimiento y posterior remisién a la Direccion
Municipal de Despacho, a efectos de la confeccién de la norma legal que prevea las situaciones que

detalla;

Que corresponde el dictado de la norma legal pertinente;
Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:

Articulo 1°) APROBAR, con vigencia al 01 de abril de 2009, la ESTRUCTURA ORGANICA FUNCIONAL
de la SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS Y SOCIALES que, como ANEXO |, forma parte del

presente Decreto.-

Articulo 2°) DESIGNAR POLITICAMENTE, con vigencia al 01 de abril de 2009 y por el término de la actual
gestion de gobierno o mientras sean necesarios sus servicios, en forma transitoria, de conformidad al
Articulo 5°) del Decreto N° 1297/00, a las personas detalladas en el ANEXO I, que forma parte integrante
del presente Decreto, en la Estructura Organica Funcional de la SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS
Y SOCIALES, en los cargos y con la dependencia y categoria que en cada caso se indica, autorizandose el
pago de la Categoria Referencial y del Plus por Responsabilidad Jerarquica y Dedicacion a la Funcion
establecidos ,en los Articulos 44°) y 43°) del Escalafén para el Personal Municipal, si correspondiere, con

encuadre en el Articulo 8°), Inciso 1), del Estatuto para el Personal Municipal, en los casos pertinentes; de
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acuerdo a lo solicitado por Informe N° 153/09 de la Direccidn de Personal -Direccién Municipal de Recursos

Humanos-.

Articulo 3°) DEJAR SIN EFECTO, con vigencia al 01 de abril de 2009, los Decretos por los cuales se
aprobaron Contratos modalidad CUIT, asimilados a categoria o por monto fijo y/o se efectuaron
designaciones politicas de personal municipal que se encuentra nominado en el presente Decreto, en los
casos que corresponda; de acuerdo a lo solicitado por informe N° 153/09 de la Direccion de Personal -

Direccién Municipal de Recursos Humanos-.-

Articulo 4°) TOME conocimiento la Direccion Municipal de Recursos Humanos a los efectos que

correspondan.-

Articulo 5°) El presente Decreto sera refrendado por el sefior Secretario de Derechos Humanos y Sociales.-

Articulo 6°) REGISTRESE, publiquese, cimplase de conformidad, dése a la Direccién Centro de

Documentacioén e Informacioén y, oportunamente,

ARCHIVESE.-
GP.-
ES COPIA FDO) FARIZANO
ESCOBAR.-
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ANEXO |

DESCRIPCION
SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS Y SOCIALES

DIRECCION MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS Y SOCIALES

DIVISION ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE PERSPECTIVA DE GENERO E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

DIRECCION DE NINEZ Y ADOLESCENCIA

DIRECCION DE MEDIACION COMUNITARIA

CUERPO DE ASESORES
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ANEXO Il

DESCRIPCION

L.P. N° D.N.I. N° APELLIDO Y NOMBRE REV. | REF | ADIC | PLANTA FUNCION
SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS Y SOCIALES
DIRECCION MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS Y SOCIALES 008024 | 027367592 | OVADILLA PAULA LILIANA FS1 Funcio. DIRECTOR/A MUNICIPAL
DIVISION ADMINISTRATIVA 007981 | 033384640 | CULIN DUHAM HERNANDEZ 022 PLUS | Politica | JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE PERSPECTIVA DE GENERO E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 007982 | 026741920 | AMSTEIN VALERIA LAURA 024 PLUS | Politica | DIRECTOR/A
DIRECCION DE NINEZ Y ADOLESCENCIA 007983 | 006275659 | GENOUD CLAUDIA 024 PLUS | Politica | DIRECTOR/A
DIRECCION DE MEDIACION COMUNITARIA 007984 | 012432460 | RIOSECO TERESA 024 PLUS | Politica | DIRECTOR/A

CUERPO DE ASESORES
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pecretoneQ 5 4 2
NEUQUEN, 28 ABR 2009

VISTO:

El Registro N° 0234/09 de la Direccion Registro de Documentacion -Direccién
Municipal de Despacho- originado en el Informe N° 174/09 de la Direccién de Personal -Direccién Municipal
de Recursos Humanos-, y la Ordenanza N° 11280, promulgada por Decreto N° 0357 de fecha 16 de marzo
de 2009;y

CONSIDERANDO:

Que la Ordenanza mencionada aprueba la nueva Estructura General del
Secretariado y Subsecretariado Municipal, siendo necesario establecer la Estructura Organica Funcional de
cada una de las Secretarias y sus respectivas Subsecretarias y de Intendencia, como asi también, designar

al personal que se desempenfiara a cargo de cada una de las areas;

Que asimismo, en funcién de lo expuesto precedentemente, es menester proceder a
la aprobacion de los Programas y Subprogramas a desarrollar y designar a sus responsables, en un todo
de acuerdo con la nueva Estructura Organica Funcional de Intendencia y de las Secretarias y

Subsecretarias municipales;

Que en relaciéon a INTENDENCIA, mediante Informe N° 174/09, la Direccion de
Personal -Direccion Municipal de Recursos Humanos- eleva el tramite a la Subsecretaria de Recursos
Humanos para su conocimiento y posterior remision a la Direccién Municipal de Despacho, a efectos de la

confeccién de la norma legal que prevea las situaciones que detalla;

Que corresponde el dictado de la norma legal pertinente;
Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:

Articulo 1°) APROBAR, con vigencia al 01 de abril de 2009, la ESTRUCTURA ORGANICA FUNCIONAL
de INTENDENCIA que, como ANEXO I, forma parte del presente Decreto.-

Articulo 2°) DESIGNAR POLITICAMENTE, con vigencia al 01 de abril de 2009 y por el término de la actual
gestion de gobierno o mientras sean necesarios sus servicios, en forma transitoria, de conformidad al

Articulo 5°) del Decreto N° 1297/00, a las personas detalladas en el ANEXO Il, que forma parte integrante
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del presente Decreto, en la Estructura Organica Funcional de INTENDENCIA, en los cargos y con la
dependencia y categoria que en cada caso se indica, autorizandose el pago de la Categoria Referencial y
del Plus por Responsabilidad Jerarquica y Dedicacion a la Funcion establecidos en los Articulos 44°) y 43°)
del Escalafén para el Personal Municipal, si correspondiere, con encuadre en el Articulo 8°), Inciso 1), del
Estatuto para el Personal Municipal, en los casos pertinentes; de acuerdo a lo solicitado por Informe N°

174/09 de la Direccion de Personal -Direccion Municipal de Recursos Humanos.-

Articulo 3°) APROBAR los PROGRAMAS y SUBPROGRAMAS DE ACCION de INTENDENCIA, con
vigencia al 01 de abril de 2009 y hasta el 31 de marzo de 2010 que, como ANEXO IIlI, forman parte del

presente Decreto.-

Articulo 4°) DESIGNAR POLITICAMENTE, con vigencia al 01 de abril de 2009 y hasta el 31 de marzo de
2010, a las personas detalladas en el ANEXO IV, que forma parte integrante del presente Decreto, a cargo
de los Programas y Subprogramas de Accion de INTENDENCIA, aprobados en el Articulo 3°), con la
categoria que en cada caso se indica, autorizandose el pago de la Categoria Referencial y del Plus por
Responsabilidad Jerarquica y Dedicacion a la Funcion establecidos en los Articulos 44°) y 43°) del
Escalafén para el Personal Municipal, si correspondiere, con encuadre en el Articulo 8°), Inciso 1), del
Estatuto para el Personal Municipal, en los casos pertinentes; de acuerdo a lo solicitado por Informe N°

174/09 de la Direcciéon de Personal -Direccion Municipal de Recursos Humanos.-

Articulo 5°) DEJAR SIN EFECTO, con vigencia al 01 de abril de 2009, los Decretos por los cuales se
aprobaron Contratos modalidad CUIT, asimilados a categoria o por monto fijo y/o se efectuaron
designaciones politicas de personal municipal que se encuentra nominado en el presente Decreto, en los
casos que corresponda; de acuerdo a lo solicitado por Informe N° 174/09 la Direccion de Personal -

Direccién Municipal de Recursos Humanos.-

Articulo 6°) TOME conocimiento la Direccion Municipal de Recursos Humanos a los efectos que

correspondan.-

Articulo 7°) El presente Decreto seré refrendado por el sefior Secretario de Coordinacion e Infraestructura.-

Articulo 8°) REGISTRESE, publiquese, cumplase de conformidad, dése a la Direccién Centro de

Documentacion e Informacién y, oportunamente, ARCHIVESE.-

ES COPIA FDO) FARIZANO
GAMARRA .-
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ANEXO |

DESCRIPCION

UNIDAD DE INTENDENCIA

CUERPO DE ASESORES

DIRECCION MUNICIPAL DE COORDINACION LEGAL

DIRECCION MESA DE ENTRADAS

DIVISION ADMINISTRACION

DIRECCION DE COORDINACION GENERAL

JUNTA DE DISCIPLINA

DIRECCION MUNICIPAL DE ASUNTOS LEGISLATIVOS

DIRECCION MUNICIPAL DE CEREMONIAL Y PROTOCOLO

DIRECCION DE CEREMONIAL Y PROTOCOLO

DIVISION ADMINISTRACION

DIVISION COORDINACION DE EVENTOS

DIVISION TECNICA OPERATIVA

DIRECCION MUNICIPAL DE PRENSA

DIRECCION DE PRENSA

DIVISION REDACCION

DIRECCION MUNICIPAL DE COMUNICACION INSTITUCIONAL

DIRECCION DE PUBLICIDAD

DIVISION DIAGRAMACION

DIVISION PUBLICIDAD Y MEDIOS

DIVISION COMUNICACION
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ANEXOQO Il

DESCRIPCION L.P.N° [ D.N.I. N° APELLIDO Y NOMBRE REV. | REF | ADIC | PLANTA FUNCION
UNIDAD DE INTENDENCIA
CUERPO DE ASESORES 007786 | 024825193 | PELAEZ JUAN ESTEBAN AP6 Funcio.
DIRECCION MUNICIPAL DE COORDINACION LEGAL 042924 | 025225159 | DAVIL MARIA NAZARENA FS1 Perma. DIRECTOR/A MUNICIPAL
DIRECCION MESA DE ENTRADAS 007854 | 18554710 | FEBRERO ANA MARIA 012 024 | PLUS Perma. DIRECTOR/A
DIVISION ADMINISTRACION 007839 | 020980923 | CARRION XAVIER HUGO 012 022 | PLUS Perma. JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE COORDINACION GENERAL 007858 | 022398171 | OSES VIVIANA EDITH 024 PLUS Politica DIRECTOR/A
JUNTA DE DISCIPLINA 006027 | 022470423 | SERRANO ARACELI CRISTINA 019 024 | PLUS Perma. DIRECTOR/A
DIRECCION MUNICIPAL DE ASUNTOS LEGISLATIVOS 007754 | 014857276 | BARBERIS MARCELO DANIEL FS1 Funcio. | DIRECTOR/A MUNICIPAL
DIRECCION MUNICIPAL DE CEREMONIAL Y PROTOCOLO 005399 | 012656916 | RODRIGUEZ NORBERTO PABLO FS1 Perma. | DIRECTOR/A MUNICIPAL
DIRECTOR DE CEREMONIAL Y PROTOCOLO 043853 | 025695330 | PENA RODRIGO 012 024 | PLUS Perma. DIRECTOR
DIVISION ADMINISTRACION 006540 | 016052157 | NAHUEL NELIDA 018 022 PLUS Perma. JEFE DE DIVISION
DIVISION COORDINACION DE EVENTOS 043447 | 023494768 | SERIO ABAL CARLA 012 022 PLUS Perma. JEFE DE DIVISION
DIVISION TECNICA OPERATIVA 043102 | 012793709 | FERREYRA GRACIELA EDITH 012 022 PLUS Perma. JEFE DE DIVISION
DIRECCION MUNICIPAL DE PRENSA 008043 | 017371594 | CHAINA PATRICIA MABEL FS1 Funcio. DIRECTOR/A MUNICIPAL
DIRECCION DE PRENSA 001044 | 013254577 | GALDEANO JUAN MARIO 021 024 PLUS Perma. DIRECTOR/A
DIVISION REDACCION 001100 | 010625785 | MARCHETTI EDUARDO OSCAR 024 PLUS Perma. JEFE DE DIVISION
DIRECCION MUNICIPAL DE COMUNICACION INSTITUCIONAL 42900 | 21411225 | MONTAGNA DELVO MARIA CAROLINA FS1 Funcio. | DIRECTOR/A MUNICIPAL
DIRECCION DE PUBLICIDAD VACANTE
DIVISION DIAGRAMACION 004440 | 012376025 | MENUET SUSANA ESTHER 024 PLUS Perma. JEFE DE DIVISION
DIVISION PUBLICIDAD Y MEDIOS 005959 | 021581644 | PONCE MONICA ADRIANA 019 022 PLUS Perma. JEFE DE DIVISION
DIVISION COMUNICACION 006661 | 021380231 | CONTRERA PABLO ANDRES 018 022 PLUS Perma. JEFE DE DIVISION
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ANEXO Il

DESCRIPCION

UNIDAD INTENDENCIA

SUBPROGRAMA ANALISIS TECNICO INFORMATIVO
PROGRAMA MONITOREOQO Y CONTROL DE GESTION
DIRECCION MUNICIPAL DE CEREMONIAL Y PROTOCOLO
SUBPROGRAMA APOYO Y SEGURIDAD DE EVENTOS
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ANEXO IV

DESCRIPCION L.P. N° D.N.I. N° APELLIDO Y NOMBRE | REV. | REF. | ADIC. | PLANTA

FUNCION
INTENDENCIA
UNIDAD INTENDENCIA
SUBPROGRAMA ANALISIS TECNICO INFORMATIVO 006293 013290390 | PAEZ SUSANA DELIA 022 PLUS | Politica | SUBPROGRAMA
PROGRAMA MONITOREO Y CONTROL DE GESTION 044548 022142030 | GAZZANIGA LAURA NOEMI | 024 PLUS | Politico | PROGRAMA
DIRECCION MUNICIPAL DE CEREMONIAL Y PROTOCOLO

MIGUEL HECTOR
SUBPROGRAMA APOYO Y SEGURIDAD DE EVENTOS 043316 007687237 | DOMINGO 022 PLUS | Politica | SUBPROGRAMA
(2 ) 3
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pecretone0 5 4 3
NEUQUEN, 28 ABR 2009

VISTO:

El Registro N° 0216/09 de la Direccion Registro de Documentacion -Direccién
Municipal de Despacho- originado en el Informe N° 154/09 de la Direccion de Personal -Direccién Municipal
de Recursos Humanos-, y la Ordenanza N° 11280, promulgada por Decreto N° 0357 de fecha 16 de marzo
de 2009;y

CONSIDERANDO:

Que la Ordenanza mencionada aprueba la nueva Estructura General del
Secretariado y Subsecretariado Municipal, siendo necesario establecer la Estructura Organica Funcional de
cada una de las Secretarias y sus respectivas Subsecretarias, como asi también, designar al personal que

se desempefiara a cargo de cada una de las areas;

Que asimismo, en funcién de lo expuesto precedentemente, es menester proceder a
la aprobacion de los Programas y Subprogramas a desarrollar y designar a sus responsables, en un todo de
acuerdo con la nueva Estructura Organica Funcional de Intendencia y de las Secretarias y Subsecretarias

municipales;

Que en relacion a la CONTADURIA MUNICIPAL, mediante Informe N° 154/09, la
Direccién de Personal -Direccion Municipal de Recursos Humanos- eleva el tramite a la Subsecretaria de
Recursos Humanos para su conocimiento y posterior remision a la Direccion Municipal de Despacho, a

efectos de la confeccién de la norma legal que prevea las situaciones que detalla;
Que corresponde el dictado de la norma legal pertinente; Por ello:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN
DECRETA:

Articulo 1°) APROBAR, con vigencia al 01 de abril de 2009, la ESTRUCTURA ORGANICA FUNCIONAL
de la CONTADURIA MUNICIPAL que, como ANEXO I, forma parte del presente Decreto.-

Articulo 2°) DESIGNAR POLITICAMENTE, con vigencia al 01 de abril de 2009 y por el término de la actual
gestion de gobierno o mientras sean necesarios sus servicios, en forma transitoria, de conformidad al
Articulo 5°) del Decreto N° 1297/00, a las personas detalladas en el ANEXO Il, que forma parte integrante
del presente Decreto, en la Estructura Organica Funcional de la CONTADURIA MUNICIPAL, en los cargos
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y con la dependencia y categoria que en cada caso se indica, autorizandose el pago de la Categoria
Referencia! y del Plus por Responsabilidad Jerarquica y Dedicacion a la Funcion establecidos en los
Articulos 44°) y 43°) del Escalafén para el Personal Municipal, si correspondiere, con encuadre en el
Articulo 8°), Inciso 1), del Estatuto para el Personal Municipal, en los casos pertinentes; de acuerdo a lo

solicitado por Informe N° 154/09 de la Direccién de Personal -Direccion Municipal de Recursos Humanos-.-

Articulo 3°) APROBAR los PROGRAMAS y SUBPROGRAMAS DE ACCION de |a CONTADURIA
MUNICIPAL, con vigencia al 01 de abril de 2009 y hasta el 31 de marzo de 2010 que, como ANEXO lII,
forman parte del presente Decreto. —

Articulo 4°) DESIGNAR POLITICAMENTE, con vigencia al 01 de abril de 2009 y hasta el 31 de marzo de
2010, a las personas detalladas en el ANEXO IV, que forma parte integrante del presente Decreto, a cargo
de los Programas y Subprogramas de Accién de la CONTADURIA MUNICIPAL, aprobados en el Articulo
3°), con la categoria que en cada caso se indica, autorizandose el pago de la Categoria Referencia! y del
Plus por Responsabilidad Jerarquica y Dedicacion a la Funcion establecidos en los Articulos 44°) y 43°) del
Escalafon para el Personal Municipal, si correspondiere, con encuadre en el Articulo 8°), Inciso 1), del
Estatuto para el Personal Municipal, en los casos pertinentes; de acuerdo a lo solicitado por Informe N°

154/09 de la Direccion de Personal -Direccidon Municipal de Recursos Humanos.-

Articulo 5°) DEJAR SIN EFECTO, con vigencia al 01 de abril de 2009, los Decretos por los cuales se
aprobaron Contratos modalidad CUIT, asimilados a categoria o por monto fijo y/o se efectuaron
designaciones politicas de personal municipal que se encuentra nominado en el presente Decreto, en los
casos que corresponda; de acuerdo a lo solicitado por Informe N° 154/09 de la Direccién de Personal -

Direccién Municipal de Recursos Humanos-

Articulo 6°) TOME conocimiento la Direcciébn Municipal de Recursos Humanos a los efectos que
correspondan.-

Articulo 7°) El presente Decreto sera refrendado por el sefior Secretario de Coordinacion e Infraestructura.-
Articulo 8°) REGISTRESE, publiquese, cuimplase de conformidad, dése a la Direccion Centro de

Documentacion e Informacioén y, oportunamente, ARCHIVESE.-

GP.-

ES COPIA FDO) FARIZANO
GAMARRA
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ANEXO |

DESCRIPCION

CONTADURIA MUNICIPAL

DIRECCION COORDINACION Y DESPACHO

DIRECCION GENERAL DE CONTABILIDAD

DIVISION MESA DE ENTRADAS

DIVISION RENDICION DE CUENTAS

DIRECCION DE CONTROL Y LIQUIDACIONES

DIVISION LIQUIDACION DE CONTRATISTAS DE OBRAS

DIVISION LIQUIDACION DE PROVEEDORES DE SUMINISTROS

DIVISION LIQUIDACION DE ANTICIPOS DE FONDOS Y OTROS PROVEEDORES

DIRECCION DE REGISTRO CONTABLE Y PATRIMONIALES

DIVISION PATRIMONIALES

DIVISION CONTABLE

DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA INTERNA

DIRECCION AUDITORIA DE RECURSOS Y PERSONAL

DIVISION DE ADMINISTRACION Y CONTROL DE VECINALES

DIVISION FISCALIZACION DE RECURSOS

DIVISION CONTROL DE LIQUIDACIONES Y ADMINISTRACION DE PERSONAL

DIRECCION DE AUDITORIA CONTABLE DE CONTRATACIONES Y DEUDA
PUBLICA

DIVISION CONTROL DE COMPRAS, CONTRATACIONES Y DEL PATRIMONIO

DIVISION CONTROL CONTABLE FINANCIERO Y DE LA DEUDA PUBLICA

DIVISION CONTROL DE CONTRATACIONES DE OBRAS PUBLICAS
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ANEXO Il

DESCRIPCION

L.P. N°

D.N.I. N°

APELLIDO Y NOMBRE

REV.

REF.

ADIC.

PLANTA

FUNCION

CONTADURIA MUNICIPAL
DIRECCION COORDINACION Y DESPACHO 043532 | 029973175 | UGARTE EMILSE VERONICA 012 | 024 |PLUS | Perma. |DIRECTORI/A
DIRECCION GENERAL DE CONTABILIDAD 007758 | 022287192 | ROSAS MARCELA SORAYA 018 | 025 |PLUS| Perma. |DIRECTORI/A GRAL.
DIVISION MESA DE ENTRADAS 043864 | 032021214 | MAMET CAROLINA 022 PLUS | Politica | JEFE DE DIVISION
DIVISION RENDICION DE CUENTAS 004718 | 016052190 | PALMA GLADYS MABEL 023 PLUS | perma. | JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE CONTROL Y LIQUIDACIONES 005373 | 016816194 | CORNEJO CRISTINA PATRICIA 020 | 024 |PLUS| Perma. |DIRECTORI/A
DIVISION LIQUIDACION DE CONTRATISTAS DE OBRAS 7894 | 21910931 | ARTAZA DANIEL GUSTAVO 012 | 922 | pLus | Perma. |JEFE DE DIVISION
DIVISION LIQUIDACION DE PROVEEDORES DE SUMINISTROS 042679 | 025102929 | PINO HERNANDEZ NUVIA VITALIA 012 | 022 | PLUS | Perma. |JEFE DE DIVISION
DIVISION LIQUIDACION DE ANTICIPOS DE FONDOS Y OTROS PROVEEDORES 042678 | 026426480 | TORO SANDRA NATALIA 012 | 022 | pLys | Perma. |JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE REGISTRO CONTABLE Y PATRIMONIALES VACANTE
DIVISION PATRIMONIALES 000038 | 007570848 | VALENZUELA MARIO 023 PLUS | Perma. | JEFE DE DIVISION
DIVISION CONTABLE 043348 | 028367405 | PELAYEZ VICTOR LUCIANO 012 | 022 |PLUS | Perma. |JEFE DE DIVISION
DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA INTERNA 006651 | 016052462 | MORENO MARIA LAURA 019 | 025 |PLUS| Perma. |DIRECTORI/A GRAL.
DIRECCION AUDITORIA DE RECURSOS Y PERSONAL 007735 | 024609988 | PATERNITI CLAUDIA SUSANA 018 | 024 |PLUS| Perma. |DIRECTOR/A
DIVISION DE ADMINISTRACION Y CONTROL DE VECINALES 042118 | 022910415 | GONZALEZ ALICIA EVANGELINA 012 | 022 | PLUS | Perma. |JEFE DE DIVISION
DIVISION FISCALIZACION DE RECURSOS 006763 | 024132585 | ORELLANA NORMA 018 | 022 | PLUS | Perma. |JEFE DE DIVISION
DIVISION CONTROL DE LIQUIDACIONES Y ADMINISTRACION DE PERSONAL VACANTE
DIRECCION DE AUDITORIA CONTABLE DE CONTRATACIONES Y DEUDA PUBLICA VACANTE
DIVISION CONTROL DE COMPRAS CONTRATACIONES Y DEL PATRIMONIO 042804 | 016183655 | GOYA MARCELA 012 | 022 | PLUS | Perma. |JEFE DE DIVISION
DIVISION CONTROL CONTABLE FINANCIERO Y DE LA DEUDA PUBLICA 007886 | 017261787 | LISCOVKY RUTH ANA 018 | 022 | PLUS | Perma. |JEFE DE DIVISION
DIVISION CONTROL DE CONTRATACIONES DE OBRAS PUBLICAS 043156 | 029463823 | SANDOVAL GRACIELA ALEJANDRA 012 | 022 |PLUS | Perma. |JEFE DE DIVISION
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ANEXO Il

DESCRIPCION

CONTADURIA MUNICIPAL

SUBPROGRAMA SEGUIMIENTO
CONTABLE
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ANEXO IV

DESCRIPCION L.P. N° D.N.I. N° APELLIDO Y NOMBRE REV. | REF. | ADIC. | PLANTA FUNCION
CONTADURIA MUNICIPAL
SUBPROGRAMA SEGUIMIENTO CONTABLE 007935 025026447 | MILLAN MARIA VIVIANA 022 PLUS | Politica | SUBPROGRAMA
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DESIGNACIONES

pecretone0 65 1
NEUQUEN, 20 MAY 2009

VISTO:

El Registro N° 0232/09 de la Direccion Registro de Documentacion -Direccién Municipal
de Despacho-, y el Informe N° 0180/09 de la Direccién de Personal -Direccibn Municipal de Recursos
Humanos-; y

CONSIDERANDO:

Que a través del Informe mencionado se remiten las actuaciones a la Subsecretaria de
Recursos Humanos para conocimiento y posterior remision a la Direccion Municipal de Despacho, a fin de
solicitar la confeccion de la norma legal que prevea las situaciones que detalla relacionadas con la
designacion de las Secretarias/os Privadas/os de los Secretarios y Subsecretarios a partir del 01 de abril del
afio en curso, conforme la documentacion obrante y de acuerdo a lo previsto en el Decreto N° 0018/95,
Articulo 2°) y su modificatorio, Decreto N° 0269/97;

Que se cuenta con la partida presupuestaria respectiva para afrontar los gastos que

demandan las designaciones propuestas;

Que toman intervencion los sefiores Subsecretario de Recursos Humanos y Secretario
de Economia;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:
Articulo 1°) DEJAR SIN EFECTO, con vigencia al dia 01 de abril de 2009, la afectacion al Bloque del
Partido Unién Civica Radical del Concejo Deliberante de la ciudad de Neuquén, de la agente FERNANDEZ
CLAUDIA NOEMI, L.P. N° 7348 (Grupo 01), D.N.l. N° 18.739.927, Clase 1967, Categoria 12, que fuera
autorizada mediante Decreto N° 0328/08; de acuerdo a lo requerido por Informe N° 180/09 de la Direccién

de Personal - Direccion Municipal de Recursos Humanos.-

Articulo 2°) DEJAR SIN EFECTO, con vigencia al dia 01 de abril de 2009, la designacion politica del
agente GUTIERREZ FRANCO DANIEL, L.P. N° 43714 (Grupo 01), Categoria 12, como Secretario Privado
de la Subsecretaria de Desarrollo Social, que fuera efectuada por Decreto N° -1557/07 y su modificatorio
Decreto N° 0156/08, Articulo 10°); de acuerdo a lo solicitado por Informe N° 180/09 de la Direccién de

Personal - Direccion Municipal de Recursos Humanos.-
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Articulo 3°) RESCINDIR, con vigencia al dia 01 de abril de 2009, el Acuerdo Particular de Pasantia
suscripto entre el Municipio, la Escuela Superior de Salud y Ambiente de la Universidad Nacional del
Comahue y la sefiora CORDERO CINTIA GABRIELA, L.P. N° 43871 (Grupo 09), D.N.l. N° 25.139.860,
Clase 1976, que fuera aprobado por Decreto N° 0140/08, Articulo 1°), Anexo V; de acuerdo a lo solicitado

por Informe N° 180/09 de la Direccién de Personal - Direccion Municipal de Recursos Humanos,-

Articulo 4°) DEJAR SIN EFECTO, con vigencia al dia 01 de abril de 2009, la Categoria Referencia! 21 de
la agente FRANCHI SIERRA PAOLA ESTEFANIA, L.P. N° 42677 (Grupo 01), D.N.I. N° 28.485.014, Clase
1980, Categoria 12, que fuera otorgada oportunamente por Decreto N° 1095/08; de acuerdo a lo solicitado

por Informe N° 180/09 de la Direccion de Personal Direccion Municipal de Recursos Humanos.-

Articulo 5°) DESIGNAR POLITICAMENTE, con vigencia al dia 01 de abril de 2009, y por el término de la
actual gestion de gobierno o mientras sean necesarios sus servicios, como Secretarias Privadas de los
sefiores Secretarios y Subsecretarios del Organo Ejecutivo Municipal, a las personas que se detalla en el
ANEXO I, que forma parte del presente Decreto, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto N° 0018/95,
Articulo 2°), y su Decreto modificatorio N° 0269/97; autorizandose el pago de las Categorias o las
Categorias Referenciales, segln corresponda, y del Plus por Responsabilidad Jerarquica y Dedicacion a la
Funcioén, segun lo establecido en los Articulos 44°) y 43°), respectivamente, del Anexo Il de la Ordenanza N°
7694, con encuadre en el Articulo 8°), Inciso 1), del Anexo | de la citada Ordenanza, en el caso pertinente;
de acuerdo a lo requerido por Informe N° 180/09 de la Direccién de Personal Direccion Municipal de
Recursos Humanos.-

Articulo 6°) El gasto que surja del presente se atendera con cargo a las partidas respectivas del

Presupuesto de Gastos vigente.-

Articulo 7°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente la Direccion Municipal de Recursos
Humanos a los fines que estime correspondan.-

Articulo 8°) El presente Decreto serd refrendado por los sefiores Secretarios de Coordinacion e
Infraestructura; de Economia; de Servicios Urbanos; de Desarrollo Social; y de Desarrollo Local.-

Articulo 9°) Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dése a la Direccion Centro de
Documentacion e Informacion y, oportunamente, ARCHIVESE.-

E.B./G.P.-
ES COPIA.-
FDO) FARIZANO

GAMARRA
YANES
ROCA
BALDO
TODERO
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ANEXO |

DESCRIPCION Lp NO DNI APELLIDOS Y NOMBRES REV. | REF. | ADIC. | PLANTA
NO

SUBSECRETARIA DE COORDINACION
SECRETARIO/A 43760 31950311 | GIULIANI ANDREA BELEN 22 PLUS | Politica
UNIDAD DE CONTROL DE SERVICIOS CONCESIONADOS
SECRETARIO/A 8052 27719890 | GALDEANO MARIANA VANESA 22 PLUS | Politica
SECRETARIO/A 6486 27719890 | FERNANDEZ SANDRA BEATRIZ 18 24 PLUS | Perma.
SUBSECRETARIA DE SERVICIOS URBANOS
SECRETARIO/A 8051 22050247 | GIACOPPO MONICA DE LOS ANGELES 22 PLUS | Politica
SUBSECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE
SECRETARIO/A 43871 25139860 | CORDERO CINTIA GABRIELA 22 PLUS | Politica
SECRETARIO/A 7348 18739927 | FERNANDEZ CLAUDIA NOEMI 12 24 PLUS | Perma.
SUBSECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
SECRETARIO/A 8040 21952788 | ROSSOMANDO CRISTINA EDITH 22 PLUS | Politica
SECRETARIO/A 42677 28485014 | FRANCHI SIERRA PAOLA STEFANIA 12 24 PLUS | Perma
COORDINACION GENERAL DE LA UNIDAD DE GESTION DEL HABITAT
SECRETARIO/A 5939 1604855 | HUILLIQUEO NORMA ISABEL 20 24 PLUS | Perma
COORDINACION EJECUTIVA
SECRETARIO/A 5751 20793085 | IZQUIERDO LILIANA MARCELA 19 22 PLUS | Perma
COORDINACION ADMINISTRATIVA
SECRETARIO/A 5467 16819766 | CALDERON GLADYS AZUCENA 21 22 PLUS | Perma.

BOLETIN OFICIAL MUNICIPAL EDICION Ne

NEUQUEN

02 ESPECIAL
15 MAYO DE 2009






